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๑ 

 

 

 
 

 

 
 

การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกัน

มีจุดหมายไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเม่ือนำแนวคิดและหลักการ

ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยให

ผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน และพนักงานองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สามารถกำกับดูแล ทบทวน 

และพัฒนางาน พัฒนาทองถ่ินตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ดังนั้นการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจึงเปนการติดตามผลท่ีมีความสำคัญ ดังนี้ 

   (๑) ผลการปฏิบัติงานของหนวยงานรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนา

ทองถ่ินหรือกิจกรรมตางๆ ท่ีดำเนินการหรือไมไดดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีไดกำหนดไวหรือไม 

รวมท้ังงบประมาณในการดำเนินงาน 

   (๒) ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตางๆ ในการพัฒนา ตรวจสอบแผนงาน โครงการเพ่ือการ 

พัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรท้ังดานปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลาท่ีกำหนดไวหรือไมอยางไร 

   (๓)  ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบผลตรงตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา

อุปสรรคท้ังในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา

ทองถ่ิน และข้ันตอนตางๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

    (๔) ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ

ดำเนินงานตามภารกิจวาดำเนินการไดตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไม ทำใหทราบและกำหนดทิศทางการ

พัฒนาไดอย างเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจน ท่ีจะทำใหทราบถึงจุดแข็ง (Strengths) จุดออน 

(Weaknesses) โอกาส (Opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (Threats) ของแผนพัฒนาทองถ่ิน โครงการ 

กิจกรรมตางๆ ซ่ึงอาจเกิดจากสภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนำไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการ

พัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชน

ในทองถ่ิน 

   สรุปความสำคัญการติดตามและประเมินผล คือ การนำไปสูการวางแผนการพัฒนาในป

ตอๆ ไป เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณคาในการจัดทำบริการสาธารณะ และกิจกรรมสาธารณะมากท่ีสุด และ

เมื่อพบจุดแข็งตองเรงดำเนินการและตองมีความรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ กิจกรรมตางๆ 

ท่ีเปนจุดแข็ง และรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็ง หากพบปญหาและอุปสรรคตองตั้งรับ รอโอกาส

ที่จะดำเนินการ พยายามลดสิ่งท่ีเปนปญหาและอุปสรรค และหากพบจุดออนตองหยุดและลดปญหาลงใหได 

ดำเนินการปรับปรุงใหดีขึ้นตั้งรับเพื่อรอโอกาส และสุดทายเม่ือมีโอกาสใหใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสีย

 สวนที่ ๑  

บทนำ 

๑. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 



๒ 

 

ใหเกิดประโยชนเพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ กิจกรรมตางๆ พรอมการปรับปรุงและเรงดำเนินการ 

สงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาท่ีเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคท่ีตั้งไว 

 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมุ งตรวจสอบแผนงาน โครงการที ่ได 

ดำเนินการไปแลววาสิ่งใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวาง

ดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตาม

และประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจาก

สาเหตุใด ดังนั้นจึงกำหนดเปนวัตถุประสงค ดังนี้ 

  (๑) เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารทองถ่ิน ซ่ึงจะชวยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาท่ีของ

หนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

   (๒) เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกำหนดไว 

สถานะผลการดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกำหนดไว 

   (๓)  เพื่อเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงานโครงการ 

การยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนของเทศบาล 

   (๔) เพ่ือทราบถึงสถานะการบริหารการใชจายงบประมาณของเทศบาล 

   (๕) เพ่ือผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงาน โครงการตางๆ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

บรรลุวัตถุประสงคและเกิดประโยชนกับประชาชนในทองถ่ินมากท่ีสุด 

 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน      

พ.ศ. ๒๕๔๘ และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ ๒๙ กำหนดวา คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอำนาจหนาท่ีดังนี้ (๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถ่ิน (๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (๓) รายงานผลและเสนอ

ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ิน

เสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอ

ความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง

ภายในเดือนธันวาคมของทุกป ทั ้งนี ้สภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นสามารถประชุมเพื่อ

รับทราบและพิจารณาเรื่องดังกลาวไดตามความเหมาะสม ซ่ึงอาจจะประชุมรับทราบผลภายหลังเดือนธันวาคม

ก็ได และ (๔) แตงตั้งคณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

 

๒. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 

๓. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
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(๑) การดำเนินการติดตามและประเมินผล 

   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย  

    สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวน ๓ คน  

    ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จำนวน ๒ คน   

    ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน ๒ คน  

    หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน ๒ คน  

 ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน ๒ คน  

    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตองดำเนินการใหการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้ 

    ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ทองถ่ิน โดยการกำหนดกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสม 

    ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ 

และหวงเวลาท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลาของการดำเนินโครงการและ

แผนพัฒนาทองถ่ิน 

    รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือดำเนินการตอไป 

  (๒) การกำหนดแนวทางและวิธีการ 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน กำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับ

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้ 

(๒.๑) การกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม 

ยุทธศาสตรและโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน โดยศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการท่ีจะติดตามวามี

วัตถุประสงคหลักอยางไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม  

   (๒.๒) วางแผนติดตามและประเมินผล โดยนำขอบเขตในการติดตามและประเมินผล

มาวิเคราะหแลวกำหนดรายละเอียด ประกอบดวย แหลงขอมูล เวลาท่ีเก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูลและ 

วิธีการวิเคราะหขอมูล ตลอดจนการสรางเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลซ่ึงกำหนดเปนแบบสอบถาม  

   (๒.๓) ดำเนินการติดตามและประเมินผลตามแนวทางท่ีกำหนดไว 

       (๒.๔) การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ี

กำหนดไวแตละโครงการตามตัวชี้วัดท่ีกำหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ 

คาเฉลี่ย จำนวน เปนตน การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิ (Gantt Chart) 

หรืออาจใชหลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม 

   (๒.๕ ) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนา
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ทองถ่ิน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป หรืออาจจะประชุมสภาทองถ่ินและ

คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกลาวไดตามความเหมาะสมภายหลังเดือน

ธันวาคมได 

   (๒.๖) การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง และ

แกไข หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินหรือผูเก่ียวของหรือผูมีอำนาจในสำนัก/ 

กองตางๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาท่ีไดจากรายงานสรุป ซ่ึงอาจกระทำ

โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาตอผูบริหารทองถ่ิน 

  (๓) การรายงานผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมีอำนาจหนาท่ีในการรายงานผลและ

เสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหาร

ทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม

ของทุกป หรืออาจจะประชุมสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือรับทราบและพิจารณาเรื่อง

ดังกลาวไดตามความเหมาะสมภายหลังเดือนธันวาคมได  
 

ข้ันตอนการรายงานผลการติดตามและประเมินผล 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูบริหาร

ทองถ่ิน 

 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาทองถ่ิน 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

 

ผูบริหาร

ทองถ่ิน 

 

สภาทองถ่ิน รายงานผล เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

 

ผูบริหาร

ทองถ่ิน 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 

- ประกาศผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาใหประชาชนทราบภายใน ๑๕ วัน  

นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็น

ดังกลาว 

- ปดประกาศไวไมนอยกวา ๓๐ วัน 

- อยางนอยปละ ๑ ครั้ง ภายในเดือนธันวาคม

ของทุกป  

- ท้ังน้ี สภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนา

ทองถิ่นสามารถประชุมเพ่ือรับทราบและ

พิจารณาเรื่องดังกลาวไดตามความเหมาะสม 

ซ่ึงอาจจะประชุมรับทราบผลภายหลังเดือน

ธันวาคมได 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 
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เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools 

for local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ อุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินใชในการเก็บขอมูลการติดตามผล รวมท้ังพิจารณาเลือกใชเครื่องมือและเทคนิค

วิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดคิดสรางไวเพ่ือใชในการติดตามและ

ประเมินผล เชน แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปนตน และหรือโดยการสราง

เครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ไดแก แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ 

(Interview) และแบบสังเกตการณ (Observation) เปนตน  โดยอาศัยสภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป อำนาจหนาท่ี ภารกิจของ

ทองถ่ิน รวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถ่ินรวมท้ังเกณฑมาตรฐาน แบบตางๆ ท่ีไดกำหนดข้ึนหรือการนำไปทดลองใช

เพ่ือปรับปรุงแกไขแลว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไปใชในการปฏิบัติงานจริง

หรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลตามขอเท็จจริงตอไป 

(๑) กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินกำหนดกรอบและแนวทางในการ

ติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

    (๑.๑) กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา 

ดังนี้ 

         ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น

อยางนอยปละ ๒ ครั้ง เพื่อกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผล และพิจารณารายงาน

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

         สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปละ ๑ ครั้ง  

         รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ินภายในเดือนธันวาคม เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ินและ

คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินตามความเหมาะสม 

   (๑.๒) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกัน

ระหวางผลผลิตหรือผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ิน ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณ 

ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จำนวน ระยะเวลา เปนตน 

   (๑.๓) ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทำใหเกิดผลลัพธ

และผลผลิต (Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิง

คุณภาพ ซ่ึงวัดเปนความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 

(๒) ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินกำหนดระเบียบ วิธีในการติดตาม

และประเมินผล ดังนี้ 

๔. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
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   (๒.๑) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ระเบียบวิธีในการ

ติดตามและประเมินผลมีองคประกอบท่ีสำคัญ คือ ผูเขารวมติดตามและประเมินผล เครื่องมือ และกรรมวิธี

หรือวิธีการตางๆ 

   (๒.๒) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  

     การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดตรงประเด็น 

อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 

     การสำรวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือจาก

ผูรับผิดชอบโครงการจัดทำไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ทองถ่ินตองจดบันทึก (record) สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามฯ จะ

ดำเนินการในพื้นที่จากผูมีสวนเกี่ยวของ เจาหนาที่ เปนขอมูลที่มีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความตองการ 

ซ่ึงศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 

  (๓) กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินกำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตาม

และประเมินผล ดังนี้ 

   (๓.๑) การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะดำเนินการ

ทดสอบและวัดผล เพ่ือพิจารณาระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตางๆ การประเมินการ

ปฏิบัติงาน และแนวทางการวัดจะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของ

โครงการพัฒนาทองถ่ิน  

   (๓.๒) การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได 

การสัมภาษณเปนการยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบ       

ในระดับใด โดยท่ัวไปการสัมภาษณแบงออกเปน ๒ ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ 

(formal or semi-formal interview) ซ่ึ งใช แบบสัมภาษณ แบบ มี โครงสราง (structure interviews) 

ดำเนินการสัมภาษณ และการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซ่ึงคลายกับการสนทนา   

ไมมีพิธีรีตอง และไมเครงครัดในข้ันตอน 

   (๓ .๓ ) การสั งเกต  (Observations) คณ ะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถ่ินใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากำลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ิน มีการบันทึกการสังเกต 

แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (๑) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant 

observation) เปนวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามฯ เขาไปรวมกับประชาชาชนในชุมชน มีกิจกรรม

รวมกัน (๒) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 

observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสีย

ในทองถ่ิน   



๗ 

 

   (๓.๔) การสำรวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น 

การรับรู ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเปน ความตองการของประชาชนในทองถ่ิน คณะกรรมการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไวเปนหลักฐาน 

   (๓.๕) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการ

มีความจำเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร ซ่ึงเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความ

ตองการของประชาชนในทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน

เปาประสงค คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

 

 
 

การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสำคัญคือ การนำไปใชแกไขปญหาตางๆ ระหวางการ

ดำเนินโครงการ และวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต ซ่ึงประโยชนตางๆ จำแนกไดดังนี้ 

(๑) ทำใหทราบถึงสถานภาพและสถานการณตางๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นและ

การดำเนินการตามโครงการ ซ่ึงจะทำใหวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

(๒) ทำใหทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทำใหแผนพัฒนาทองถ่ินและ

การดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา สงผลใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที 

ท้ังในปจจุบันและอนาคต 

(๓) ชวยใหการใชทรัพยากรตางๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 

งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

(๔) สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะหขอมูลตางๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพ

ปญหาตางๆ ที่จะนำไปจัดทำเปนโครงการเพื่อพัฒนาทองถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลที่

เปนจริง ทำใหไดรับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และ

องคกรตางๆ 

(๕) กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน การจัดทำโครงการพัฒนาและ

รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุง

รายละเอียดเนื้อหาขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 

(๖) การวินิจฉัย สั่งการของผูบริหารทองถ่ิน ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสำนัก/กอง เปนไป

อยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอำนาจ

หนาท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการตางๆ สำหรับการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะ

เกิดข้ึนได  

(๗) ทำใหภารกิจตางๆ ของบุคลากรในองคกรปกครองสวนทองถ่ินแตละคน แตละสำนัก/กอง   

มีความสอดคลองกัน ประสานการทำงานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทำใหเปาหมายขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินเกิดความสำเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๕. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 



๘ 

 

(๘) สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปตามวัตถุประสงคของโครงการ กิจกรรม 

งานตางๆ และประชาชนมีความพึงพอใจ 

 

     
 

--------------------------------------- 
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แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) เทศบาลเมืองหลมสัก 

กำหนดวิสัยทัศน ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด และคาเปาหมาย ดังนี้ 
 

 วิสัยทัศน 

“หลมสักเมืองนาอยู  เปนประตูสูการคาและการทองเท่ียว” 
 

 ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวช้ีวัด และคาเปาหมาย 
 

ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

๑. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

- ระบบสาธารณูปโภค 
ใชการไดดีมีมาตรฐาน 

- รอยละความ      
พึงพอใจของประชาชน
เขตเทศบาลตอระบบ
โครงสรางพ้ืนฐาน 

- ป พ.ศ. ๒๕๖๖ : รอยละ ๘๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๗ : รอยละ ๘๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๘ : รอยละ ๙๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๙ : รอยละ ๙๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๗๐ : รอยละ ๑๐๐ 

๒. ยุทธศาสตรการ
ทองเท่ียว 

- เมืองหลมสักเปนประตู
สูการทองเท่ียว 

- รอยละความ      
พึงพอใจของ
นักทองเท่ียว 

- ป พ.ศ. ๒๕๖๖ : รอยละ ๘๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๗ : รอยละ ๘๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๘ : รอยละ ๙๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๙ : รอยละ ๙๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๗๐ : รอยละ ๑๐๐ 

๓. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
และคุณคาทางสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ระบบการศึกษา และ
การสาธารณสุข 
สขุาภิบาล มีประสิทธิภาพ  

- รอยละความ       
พึงพอใจของประชาชน
เขตเทศบาล ตอ
ระบบการศึกษา และ
การสาธารณสุข 

- ป พ.ศ. ๒๕๖๖ : รอยละ ๘๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๗ : รอยละ ๘๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๘ : รอยละ ๙๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๙ : รอยละ ๙๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๗๐ : รอยละ ๑๐๐ 

- บานเมืองนาอยู 
สภาพแวดลอมดี         
ไมมีมลภาวะ 
 
 

- รอยละความพึง
พอใจของประชาชน
เขตเทศบาล ตอ
สภาพแวดลอม
โดยรวมของเมือง
หลมสัก 

 

- ป พ.ศ. ๒๕๖๖ : รอยละ ๘๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๗ : รอยละ ๘๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๘ : รอยละ ๙๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๙ : รอยละ ๙๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๗๐ : รอยละ ๑๐๐ 

 สวนที่ ๒  

การติดตามและประเมินผล 

๑. แผนพัฒนาทองถิ่น 



 

 

๑๐ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

๓. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
และคุณคาทางสังคม
(ตอ) 

- ประชาชนมีรายได
เพ่ิมข้ึน 

- รายไดเพ่ิมข้ึน     
รอยละ ๑ ตอป 

- ป พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ : 
เพ่ิมข้ึนรอยละ ๑ 

- อนุรักษ ฟนฟู
วัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปญญาทองถ่ิน 

- รอยละความ      
พึงพอใจของประชาชน
เขตเทศบาล ตอการ
ดำเนินงานสงเสริม 
อนุรักษศิลป 
วัฒนธรรมประเพณี 
และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

- ป พ.ศ. ๒๕๖๖ : รอยละ ๘๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๗ : รอยละ ๘๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๘ : รอยละ ๙๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๙ : รอยละ ๙๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๗๐ : รอยละ ๑๐๐ 

- ชุมชนเขมแข็ง - รอยละความพึง
พอใจของประชาชน
เขตเทศบาล ตอการ
ดำเนินงานจัด
สวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห 

- ป พ.ศ. ๒๕๖๖ : รอยละ ๘๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๗ : รอยละ ๘๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๘ : รอยละ ๙๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๙ : รอยละ ๙๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๗๐ : รอยละ ๑๐๐ 

- รอยละความ      
พึงพอใจของประชาชน
เขตเทศบาล  ตอการ
ใหประชาชนมีสวนรวม
ในโครงการ/กิจกรรม 

- ป พ.ศ. ๒๕๖๖ : รอยละ ๗๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๗ : รอยละ ๗๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๘ : รอยละ ๘๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๙ : รอยละ ๙๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๗๐ : รอยละ ๑๐๐ 

- รอยละความ      
พึงพอใจของประชาชน
เขตเทศบาล ตอการ
ดำเนินงานพัฒนา
และสงเสริมกิจกรรม  
กีฬาและนันทนาการ 

- ป พ.ศ. ๒๕๖๖ : รอยละ ๘๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๗ : รอยละ ๘๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๘ : รอยละ ๙๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๙ : รอยละ ๙๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๗๐ : รอยละ ๑๐๐ 

- ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

- รอยละความ      
พึงพอใจของประชาชน
เขตเทศบาล ตอ
ความปลอดภัย      
ในชีวิตและทรัพยสิน 

- ป พ.ศ. ๒๕๖๖ : รอยละ ๘๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๗ : รอยละ ๘๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๘ : รอยละ ๙๐ 
- ป พ.ศ. ๒๕๖๙ : รอยละ ๙๕ 
- ป พ.ศ. ๒๕๗๐ : รอยละ ๑๐๐ 

 

  
 



 

 

๑๑ 
 

 
 

  ๒.๑ แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ประกอบดวย 

แนวทางการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

รายละเอียด 

๑. การประเมินการจัดทำแผน 
พัฒนาทองถิ่น  
 

เปนการประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖-
๒๕๗๐) ของเทศบาลเมืองหลมสัก ท่ีดำเนินการโดยคณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาลเมืองหลมสัก ซ่ึงจะทำการประเมินหลังจากท่ีเทศบาล
เมืองหลมสักไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ินแลว โดยตรวจสอบใน
ประเด็นตางๆ วามีการดำเนินงานเปนไปตามข้ันตอนการจัดทำแผน
ท่ีถูกตองหรือไม 

๒. การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาทองถิ่นเชิงคุณภาพ 

เพ่ือประเมินการดำเนินงานพัฒนาทองถ่ินวาสามารถบรรลุวิสัยทัศน 
เปาประสงค และตัวชี้วัดท่ีกำหนดไวไดมากนอยเพียงใด ตลอดจน 
ผลการดำเนินงานพัฒนาทองถ่ินมีความเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร
ชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๓ 
Thailand ๔.๐ เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน /แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรของ
ทองถ่ิน 

๓. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติ 
เชิงปริมาณ 

พิจารณาระดับความสำเร็จในการนำแผนพัฒนาทองถ่ินมาจัดทำ
งบประมาณรายจายและติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน   
ผลการเบิกจายงบประมาณ และปญหาอุปสรรคในการดำเนิน
โครงการเป นรายโครงการ รวมทั ้งแสดงสถานะการดำเน ิน
โครงการ ไดแก ดำเนินงานเสร็จสิ้น อยูระหวางดำเนินงาน และ
ไมไดดำเนินงาน ซ่ึงหากมีโครงการท่ีดำเนินงานเสร็จสิ้นจำนวนมาก
จะแสดงถึงประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามแผนท่ีกำหนดไว 

๔. การประเมินความพึงพอใจ
ของประชาชนตอการบริหารงาน
และการดำเนินงานของเทศบาล
เมืองหลมสัก 

เปนการประเมินความพึงพอใจของประชาชนในเขตเทศบาล
เมืองหลมสักตอการดำเนินงานและการบริหารงานในภาพรวม  
 
 

๒.๒ วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจะใชแบบชวยกำกับการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถ่ิน แบบติดตามผลการดำเนินโครงการ และแบบสอบถามความพึงพอใจในการบริหารงานและการดำเนิน
โครงการ 

๒.๓ ระยะเวลาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  
  ดำเนินการปละ ๑ ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
 

๒. แนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 



 

 

๑๒ 
 

 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสักไดดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสัก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมีรายละเอียดผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสัก ดังนี้ 

๓.๑ ผลการประเมินการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) 

เปนการประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ของเทศบาล
เมืองหลมสัก ที่ดำเนินการโดยคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสัก ซึ่งจะทำการประเมินและรายงาน
ทุกครั้ง หลังจากที่เทศบาลเมืองหลมสักไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่นแลว โดยตรวจสอบในประเด็นตางๆ 
วามีการดำเนินงานเปนไปตามข้ันตอนการจัดทำแผนท่ีถูกตองหรือไม  

ผลการติดตามและประเมินผลการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)        
ของเทศบาลเมืองหลมสัก ปรากฏวา คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสักไดมีการดำเนินงาน
ครบทุกประเด็น ดังนี้  

สวนท่ี ๑ คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น มีการดำเนินงานครบท้ัง ๖ ประเด็น ไดแก            
(๑) มีการ จัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (๒) มีการจัดประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (๓) มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ  (๔) มีการจัดตั้ง
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (๕) มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ิน และ (๖) มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 

 สวนท่ี ๒ การจัดทำแผนการพัฒนาทองถิ่น มีการดำเนินงานครบท้ัง ๑๓ ประเด็น ไดแก  
(๑) มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถิ่นมาจัดทำฐานขอมูล (๒) มีการเปดโอกาสใหประชาชน
เขามามีสวนรวมในการจัดทำแผน (๓) มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาทองถ่ิน (๔) มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับศักยภาพของ
ทองถ่ิน (๕) มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (๖) มีการ
กำหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน (๗) มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน (๘) มีการกำหนด
ยุทธศาสตรและกลยุทธในการพัฒนาทองถิ่น (๙) มีการกำหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของ
จังหวัด (๑๐) มีการอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (๑๑) มีการจัดทำบัญชีกลุมโครงการในแผน 
พัฒนาทองถ่ิน (๑๒) มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน และ (๑๓) มีการทบทวน
แผนพัฒนาทองถ่ิน รายละเอียดดังตารางท่ี ๑   

 

 

 

 

 

 

๓. ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 



 

 

๑๓ 
 

 
ตารางท่ี ๑  การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ของเทศบาลเมืองหลมสัก  
  

 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินงาน 
ไมมีการ

ดำเนินงาน 

สวนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   

๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทำแผนพฒันาทองถ่ิน   

๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   

๓. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ   

๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพฒันาทองถ่ิน   

๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนบัสนนุการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   

๖. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผนพัฒนา 

    ทองถ่ิน 

  

สวนที่ ๒ การจัดทำแผนการพัฒนาทองถิ่น   

๗. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถ่ินมาจัดทำฐานขอมูล   

๘. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทำแผน   

๙. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพฒันา 

    ทองถ่ิน 

  

๑๐. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินทีส่อดคลองกับ 

      ศักยภาพของทองถ่ิน 

  

๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินทีส่อดคลองกับ 

      ยุทธศาสตรจังหวัด 

  

๑๒. มีการกำหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื   

๑๓. มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   

๑๔.  มีการกำหนดยุทธศาสตรและกลยุทธการพัฒนาทองถ่ิน   

๑๕.  มีการกำหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   

๑๖.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนพฒันาทองถ่ิน   

๑๗.  มีการจัดทำบัญชีกลุมโครงการในแผนพฒันาทองถ่ิน   

๑๘.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลแผนพฒันาทองถ่ิน   

๑๙.  มีการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน   

 

 



 

 

๑๔ 
 

๓.๒ ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถิ่น 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสัก ประชุมเพ่ือพิจารณา
ใหคะแนนยุทธศาสตรของเทศบาลเมืองหลมสัก เม่ือวันท่ี ๑๕ พฤศจกิายน ๒๕๖๖ สรุปผลคะแนนประเมินผล
ยุทธศาสตรของเทศบาลเมืองหลมสัก ไดดังนี้  

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ท่ีได 

๑. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ๒๐ ๒๐ 

๒. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ๒๐ ๒๐ 

๓. ยุทธศาสตร ประกอบดวย ๖๐ ๖๐ 

   ๓.๑ ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) (๕) (๕) 

   ๓.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (๕) (๕) 

   ๓.๓ เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (๕) (๕) 

   ๓.๔ ยุทธศาสตรจังหวัด (๕) (๕) 

   ๓.๕ ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (๕) (๕) 

   ๓.๖ ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (๕) (๕) 

   ๓.๗ วิสัยทัศน (๕) (๕) 

   ๓.๘ กลยุทธ (๕) (๕) 

   ๓.๙ เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (๕) (๕) 

   ๓.๑๐ จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) (๕) (๕) 

   ๓.๑๑ แผนงาน (๕) (๕) 

   ๓.๑๒ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (๕) (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๑๐๐ 

จากตารางขางตนพบวา ผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ไดคะแนน ๑๐๐ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน จำแนกเปน ๓ ประเด็นในการพิจารณา 

- ประเด็นท่ี ๑ ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ไดคะแนน ๒๐ คะแนนเต็ม 

- ประเด็นท่ี ๒ การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ไดคะแนน ๒๐ คะแนนเต็ม 
- ประเด็นท่ี ๓ ยุทธศาสตร ไดคะแนน ๖๐ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๖๐ คะแนน 

 

 

 



 

 

๑๕ 
 

โดยรายละเอียดของคะแนนในแตละประเด็นยอยมีดังนี้ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ี

ได 

๑. ขอมูลสภาพ
ท่ัวไปและขอมูล
พ้ืนฐานขององคกร
ปกครอง 
สวนทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
(๑) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลกัษณะของแหลงน้ำ ลกัษณะของไม 
/ปาไม ฯลฯ 
(๒) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการ
ปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเก่ียวกับ
จำนวนประชากร และชวงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 
 

๒๐ 
(๕) 
 

๒๐ 
(๕) 

 

(๓ ) ขอ มูล เก่ียวกับสภาพทางสั งคม เชน  การศึกษา
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห 
ฯลฯ 
(๔ ) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี  วัฒนธรรม เชน       
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำป ภูมิปญญา
ทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ 
และอ่ืนๆ 
 

(๕) (๕) 

(๕) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เชน การคมนาคม
ขนสง การไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 
(๖) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร  การ
ประมง การปศุสัตว การบริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม 
การพาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
 

(๕) (๕) 

(๗) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ำ ปาไม ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(๘) การสำรวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถ่ินหรือการใชขอมูล จปฐ. ขอมูลการมีสวนรวมของ
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบวิธีการ 
และการดำเนินการประชุมประชาคมทองถ่ิน โดยใช
กระบวนการรวมคิด รวมทำ รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ 
รวมรับประโยชน รวมแกปญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน 
เรียนรู เพ่ือแกปญหาสำหรับการพัฒนาทองถ่ินตามอำนาจ
หนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (brainstorming) 
 

(๕) 
 

(๕) 



 

 

๑๖ 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ี

ได 

๒. การวิเคราะห
สภาวการณ 
และศักยภาพ 

 
(๑ ) การวิ เคราะห ท่ี ครอบคลุมความเชื่ อมโยงความ
สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน นโยบายของผูบริหารทองถ่ิน 
รวมถึงความเชื่ อมโยง  แผนยุทธศาสตรชาติ  ๒๐  ป  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแหงชาติ และ SDGs 
(Bottom-up/Top-down) 

๒๐ 
(๕) 

๒๐ 
(๕) 

(๒) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน 
เปนตน 

(๕) (๕) 

(๓) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตางๆ 
ทางภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน  การประดิษฐ
ท่ีมีผลตอสิ่งแวดลอมและการพัฒนา 
(๔) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน 
การสงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุมตางๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยู
ท่ัวไป เปนตน 

(๕) (๕) 

(๕ ) ก ารวิ เค ราะห ห รื อ ผ ล การวิ เค ราะห ศั ก ย ภ าพ            
เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบัน และอนาคต 
ทิศทางแนวโนมท่ีจะเกิดข้ึนหรือผล ท่ีจะเกิดข้ึนในการ
พัฒนาทองถ่ิน โดยใชการวิเคราะหเชิงเทคนิค  Demand 
( Demand Analysis) /Global Demand แ ล ะ Trend 
Analysis หรืออ่ืนๆ 

(๕) (๕) 

๓. ยุทธศาสตร 
  ๓.๑ ยุทธศาสตร 
  ชาติ ๒๐ ป  
  (พ.ศ. ๒๕๖๑- 
  ๒๕๘๐) 

 
การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ท่ี
สอดคลองกับการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป และประเด็น
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

๖๐ 
(๕) 

๖๐ 
(๕) 



 

 

๑๗ 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ี

ได 

๓. ยุทธศาสตร (ตอ) 
  ๓.๒ แผนพัฒนา 
  เศรษฐกิจและ 
  สังคมแหงชาติ 
  ฉบับท่ี ๑๒ หรือ 
  ฉบับท่ี ๑๓ 
  ๓.๓ เปาหมายการ 
  พัฒนาท่ียั่งยืน 
  (Sustainable 
  Development 
  Goals: SDGs) 
  ๓.๔ ยุทธศาสตร 
  จังหวัด 
 
  ๓.๕ ยุทธศาสตร 
  การพัฒนาของ 
  องคกรปกครอง 
  สวนทองถ่ินในเขต 
  จังหวัด 

  ๓.๖ ยุทธศาสตร 
  ขององคกร 
  ปกครองสวน 
  ทองถ่ิน 
 
 
๓.๗ วิสัยทัศน 
 
 
 
 
 

  ๓.๘ กลยุทธ 
 
 
 

 
การกำหนดและการวิเคราะหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติท่ีสอดคลองกับการพัฒนาทองถ่ินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตรหรือหมุด
หมายและประเด็นยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

 
(๕) 

 
(๕) 

การกำหนดและวิเคราะหเปาหมาย/เปาประสงค SDGs ท่ี
สอดคลองกับการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินตามเปาหมาย/เปาประสงค SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(๕) (๕) 

การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินมีความสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

(๕) (๕) 

การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร
การพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดท่ี
จัดทำข้ึนแบบมีสวนรวมขององคการบริหารสวนจังหวัดกับ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดท่ีสอดคลองหรือ
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(๕) (๕) 

การกำหนดและการวิเคราะหสอดคลองกับสภาพท่ัวไปและ
ขอมูลพ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ
ทองถ่ิน ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ี
สอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ีจริงและเปนไปตามหนาท่ีและ
อำนาจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมีการกำหนด
ยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับวิสัยทัศนท่ีกำหนดไว 

(๕) (๕) 

การกำหนดและการวิเคราะหวิสัยทัศน ซ่ึงมีลักษณะแสดง
สถานภาพท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองการ จะเปน
หรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับสิ่งท่ีจะ
เกิดข้ึนในอนาคต และศักยภาพท่ีเปนลักษณะเฉพาะของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีแสดงใหเห็นถึงความสัมพันธ
กับโครงการพัฒนาทองถ่ิน   

(๕) (๕) 

การกำหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นชองทางวิธีการ 
ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทำตามหนาท่ีและอำนาจขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะนำไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือ
แสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดำเนินการใหบรรล ุ

(๕) (๕) 



 

 

๑๘ 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ี

ได 

๓. ยุทธศาสตร (ตอ) 
  ๓.๘ กลยุทธ 
 
 
๓.๙ เปาประสงค 
ของแตละประเด็น 

  กลยุทธ 
 
 
๓.๑๐ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร  
(Positioning) 

   
 
  
๓.๑๑ แผนงาน 

 
 
 
 
 
 
 
  ๓.๑๒ ความ 
  เชื่อมโยงของ 
  ยุทธศาสตร 
  ในภาพรวม 
 
 
 
 
 

 
วิสัยทัศนนั้น จากประเด็นคำถามท่ีสำคัญวา ปจจุบันเรายืน
อยู ณ จุดใด หรือปจจุบันเรากำลังทำอะไรอยูแลวในอนาคต
เราจะพัฒนาอะไร 
การกำหนดและการวิเคราะหเปาประสงคของแตละประเด็น
กลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุนตอ  กลยุทธและ
ยุทธศาสตรท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน โดย
องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีเปาประสงคใด จะทำสิ่งใด 
เปาหมายการพัฒนาทองถ่ินคืออะไร 

(๕) (๕) 

การกำหนดและการวิเคราะหจุดยืนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีมีความมุงม่ันอันแนวแนในการวางแผนพัฒนา
ทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ีจริงท่ีจะนำไปสู
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร สิ่งท่ีเปนจริงหรือมีอยูจริงคืออะไร
ท่ีจะพัฒนาใหเกิดผลสำเร็จได 

(๕) (๕) 

การกำหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นถึงการจำแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน เปนการวางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการ
จัดทำงบประมาณใหถูกตองและสอดคลองกับโครงการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึน ซ่ึงสอดคลองกับวิสัยทัศนท่ี
กำหนดไว แผนงานจะแสดงใหเห็นวาจุดมุงหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกตองตาม
แผนงานหรือไม 

(๕) (๕) 

การกำหนดและการวิเคราะหความเชื่อมโยงองครวมท่ี
นำไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ีมาจากยุทธศาสตรทุกระดับ 
ไดแก  ยุทธศาสตรชาติ  ๒๐ ป  (พ.ศ. ๒๕๖๑ -๒๕๘๐) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี ๑๒ หรือ 
ฉบั บ ท่ี  ๑๓  SDGs แผนพัฒ นาจั งหวัด /กลุ มจั งห วัด /
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินมีความสัมพันธหรือเชื่อมโยงกันอยางไร
เพ่ือใหการพัฒนาทองถ่ินสอดคลองกับยุทธศาสตรระดับมห
ภาค 

(๕) (๕) 

รวมคะแนน ๒๐ หลักเกณฑ/ตัวช้ีวัด ๑๐๐ ๑๐๐ 

 



 

 

๑๙ 
 

๓.๓ ผลการพิจารณาใหคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการ            
ใหคะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสัก เพ่ือตรวจสอบความ
สอดคลองของแผนพัฒนาทองถ่ินกับการนำไปจัดงบประมาณรายจายของเทศบาลเมืองหลมสัก ประจำป
งบประมาณนั้นๆ เปนการใหคะแนนตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตาม  
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยดำเนินการเฉพาะเม่ือมีประกาศใชงบประมาณรายจายประจำป 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสัก ไดประชุม                 
เพ่ือพิจารณาใหคะแนนโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ของเทศบาล
เมืองหลมสัก เม่ือวันท่ี ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ สรุปผลคะแนนไดดังนี้  

 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 
๑. การสรุปสถานการณการพัฒนา ๑๐ ๑๐ 
๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ ๑๐ 
๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ ๑๐ 
๔. ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานการพัฒนา ๕ ๕ 
๕. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประกอบดวย ๓๐ ๓๐ 
     ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) (๕) 
     ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (๕) (๕) 
     ๕.๓ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการ 
           ตั้งงบประมาณไดถูกตอง 

(๕) (๕) 

     ๕.๔ มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) (๕) 
     ๕.๕ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและ 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

(๕) (๕) 

     ๕.๖ ผลท่ีคาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวัตถุประสงคท่ีกำหนดไว (๕) (๕) 
๖. โครงการพัฒนาท่ีนำไปจดัทำงบประมาณรายจายประจำป ๓๕ ๒๓ 
     ๖.๑ โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปในภาพรวม (๕) (๕) 
     ๖.๒ โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายแกไขปญหาความ
ยากจน 

(๕) (๕) 

     ๖.๓ โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายดานการบริหาร 
           จัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

(๕) (๑) 

     ๖.๔ โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับสุขภาวะ (๕) (๕) 
     ๖.๕ โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดาน
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

(๕) (๕) 

     ๖.๖ โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดาน 
           โครงสรางพ้ืนฐาน 

(๕) (๑) 

     ๖.๗ โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับ 
           ดานการบริหารจัดการน้ำ 

(๕) (๑) 



 

 

๒๐ 
 

จากตารางขางตนพบวา ผลการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถ่ิน ไดคะแนน ๘๘  คะแนน จากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน จำแนกเปน ๖ ประเด็น              
ในการพิจารณา 

- ประเด็นท่ี ๑ การสรุปสถานการณการพัฒนา ไดคะแนน ๑๐ คะแนนเต็ม 
- ประเด็น ท่ี  ๒  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบั ติ ใน เชิ งปริมาณ               

ไดคะแนน ๑๐ คะแนนเต็ม 
- ประเด็น ท่ี  ๓  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติ ใน เชิงคุณภาพ              

ไดคะแนน ๑๐ คะแนนเต็ม 
- ประเด็นท่ี ๔ ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานการพัฒนา ไดคะแนน ๕ คะแนนเต็ม 
- ประเด็นท่ี ๕ โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ไดคะแนน ๓๐ คะแนนเต็ม 
- ประเด็นท่ี ๖ โครงการพัฒนาท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป ไดคะแนน        

๒๓ คะแนนจากคะแนนเต็ม ๓๕ คะแนน โดยรายละเอียดของคะแนนในแตละประเด็นยอยมีดังนี้ 
 

 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน   

ท่ีได 
๑. การสรุปสถานการณ 
การพัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะห ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาท่ีประชาชนตองการให
ดำเนินการและองคกรปกครองสวนทองถ่ินตอบสนอง
ความตองการไดโดยใชการวิเคราะหเชิงเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand หรืออ่ืนๆ เปน
การวิเคราะหโครงการเพ่ือสอดคลองกับยุทธศาสตรและ
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

๑๐ 
(๕) 

๑๐ 
(๕) 

๒) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะห ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและอนาคต 
ทิศทาง แนวโนมท่ีจะเกิดข้ึนหรือผลท่ีจะเกิดข้ึนในการ
พัฒนาทองถ่ิน โดยใชการวิเคราะหเชิงเทคนิค Trend 
หรือนำเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรือ อ่ืนๆ มาเชื่ อมตอ เปนการวิ เคราะห
โครงการเพ่ือสอดคลองกับยุทธศาสตรและวิสัยทัศนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(๕) (๕) 

๒. การประเมินผล 
การนำแผนพัฒนา
ทองถิ่นไปปฏิบัติ 
ในเชิงปริมาณ 
 
 
 
 
 

 
๑) การกำหนดและการวิเคราะหการควบคุมท่ีมีการใช
ตัวเลขตางๆ เพ่ือนำมาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน การวัด
จำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตางๆ ก็คือ
ผลผลิตเปนไปตามท่ีตั้งเปาหมายเอาไวหรือไม จำนวนท่ี
ดำเนินการจริงตามท่ีไดกำหนดไว จำนวนท่ีไมสามารถ
ดำเนินการได สามารถอธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาทองถ่ินตามหนาท่ีและอำนาจ
ท่ีไดกำหนดไว 

๑๐ 
(๕) 

๑๐ 
(๕) 



 

 

๒๑ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน   

ท่ีได 
๒. การประเมินผล 
การนำแผนพัฒนา
ทองถิ่นไปปฏิบัติ 
ในเชิงปริมาณ(ตอ) 

๒) การกำหนดและการวิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ 
(Impact) โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีดำเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative) ท่ีเกิดจาก (๑) ไดมีการวิเคราะห
ในเชิงปริมาณดวยรูปแบบของขอมูลตางๆ เชน กราฟ 
สถิติ เปนตน 

(๕) (๕) 

๓. การประเมินผล 
การนำแผนพัฒนา
ทองถิ่นไปปฏิบัติ 
ในเชิงคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑) การกำหนดและการวิเคราะหการประเมินประสิทธิผล
ของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ คือ การนำเอาเทคนิคตางๆ 
มาใชเพ่ือวัดวาภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ 
งานตางๆ ท่ีดำเนินการในพ้ืนท่ี ตรงตอความตองการของ
ประชาชน และเปนไปตามหนาท่ีและอำนาจ ประชาชน
พึงพอใจ มีความสุข จากการพัฒนาทองถ่ิน โครงการ
พัฒนา ครุภัณฑ วัสดุ การดำเนินการตางๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร สามารถใชการไดตาม
วัตถุประสงคหรือไม ซ่ึงเปนไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ท่ี บ ร ร ลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามท่ีไดรับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงานอ่ืนได และ
เปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีด ี

๑๐ 
(๕) 

 
 
 
 
 
 
 

 

๑๐ 
(๕) 

๒) การกำหนดและการวิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ 
(Impact) โค ร งก า ร ท่ี ด ำ เนิ น ก า ร ใน เชิ ง คุ ณ ภ าพ
(Qualitative) ท่ีเกิดจากไดมีการวิเคราะหในเชิงคุณภาพ 
การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขท่ีประชาชนไดรับ
ดวยรูปแบบของขอมูลตางๆ เชน กราฟ สถิติ เปนตน 

(๕) (๕) 

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

๑) การกำหนดและการวิเคราะหกลยุทธท่ีสอดคลองกับ
ยุทธศาสตร แผนงาน และงานท่ีจะพัฒนาทองถ่ินซ่ึงผาน
การวิเคราะห เพ่ือการพัฒนาทองถ่ินดวยเทคนิคการ
วิ เ ค ร า ะ ห  Demand ( Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรือ
อ่ืนๆ โดยนำไปจัดทำเปนรูปโครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีเปน
รูปธรรม 
๒) การกำหนดและการวิเคราะหกลยุทธสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน นำไปสูการจัดทำโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะท่ีเปนรูปธรรม 

(๕) (๕) 



 

 

๒๒ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน   

ท่ีได 
๕. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาทองถิ่น 
  ๕.๑ ความชัดเจน 
  ของชื่อโครงการ 
 
  
 
 
 
 
 
 
  ๕.๒ กำหนด 
  วัตถุประสงค 
  สอดคลองกับโครงการ 
 
 
 
 
  ๕.๓ เปาหมาย 
  (ผลผลิตของโครงการ) 
  มีความชัดเจนนำไปสู 
  การตั้งงบประมาณได 
  ถูกตอง 
 
 
 
 
 

๕.๔ มีการประมาณ
การราคาถูกตองตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

 
 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
 
๑ ) “โค รงการ พัฒ นา” หมายความว า โครงการ ท่ี
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ
เพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนท่ีกำหนดไว 
๒) โครงการพัฒนาทองถ่ินมีวัตถุประสงคสนองตอ
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
และดำเนินการเพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีกำหนดไว ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุงเนนไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเปนการเฉพาะ 
อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งท่ีจะทำนั้นจะ
เกิดอะไรข้ึนในอนาคต 

๓๐ 
 

(๕) 

๓๐ 
 

(๕) 

การกำหนดวัตถุประสงคของโครงการตองมีความชัดเจน 
(clear objective) ตอบสนองตอโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
โครงการตองกำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับความ
เปนมาของโครงการ สอดคลองกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการดำเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค มีความ
เปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการ
เพ่ือสนับสนุน/สงเสริม ฯลฯ 

(๕) (๕) 

สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปให
ถึ ง เป าห ม ายชั ด เจน  ส าม ารถ ระบุ จ ำน วน เท า ใด 
กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิตอยางไร กลุมเปาหมาย
พ้ืนท่ีดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียด
ใหชัดเจนวาโครงการนี้จะทำท่ีไหน เริ่มตนในชวงเวลาใด
และจบลงเม่ือใด ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หาก
กลุมเปาหมายมีหลายกลุมก็ใหระบุวากลุมเปาหมายหลัก 
กลุมเปาหมายรองหรือกลุมเปาหมายเดียวกัน เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสูการประมาณการราคาใน
ชองของ “งบประมาณ” 

(๕) (๕) 

๑) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
ประโยชนของประชาชนในทองถ่ินตามหลักการพัฒนา
อยางยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกตองตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคลองกับ
โครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะหรือถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง                
 

(๕) (๕) 



 

 

๒๓ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน   

ท่ีได 
๕. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาทองถิ่น(ตอ) 

๕.๔ มีการประมาณ
การราคาถูกตองตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
  ๕.๕ มีการกำหนด 
  ตัวชี้วัด (KPI) และ 
  สอดคลองกับ 
  วัตถุประสงคและ 
  ผลท่ีคาดวาจะ 
  ไดรับ 
 
 
 
 

  ๕.๖ ผลท่ีคาดวาจะ 
  ไดรับสอดคลองกับ 
  โครงการและ 
  วัตถุประสงคท่ี 
  กำหนดไว 

 
 
หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีความโปรงใส
ในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบไดในเชิงประจักษ       
การประมาณการราคาท่ีเกิดจากเปาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) ๒) งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคำนึงถึง
หลักสำคัญ ๕ ประการในการจัดทำโครงการไดแก       
(๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)  
(๔) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาทองถ่ินนำไปสูความ
ยุ ติ ธ ร ร ม  ( Equity)  แ ล ะ (๕ )  ค ว า ม โ ป ร ง ใ ส 
(Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได วัดได พิสูจนไดวา
เปนจริงในเวลานั้น 
มี ก ารก ำห น ด ตั ว ชี้ วั ด ผ ล งาน  (Key Performance 
Indicator : KPI) ท่ีสามารถวัดได (measurable) ใชบอก
ประสิทธิผล  (effectiveness) ใชบอกประสิทธิภ าพ 
(efficiency) ได  เช น  ก า ร ก ำห น ด ค ว าม พึ งพ อ ใจ        
การกำหนดรอยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของ
วัตถุประสงคท่ีเกิดสิ่งท่ีไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะ
ไดรับ) ตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นวาจะดำเนินการใหเกิดผล
สำเร็จอยางไรหรือผลท่ีคาดวาจะไดรับอยางไร ไมใชการ
กำหนด KPI เปนครั้งหนึ่ง/แหงหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความ
กวาง /ความยาว ฯลฯ 

(๕) (๕) 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดำเนินงานตาม
โครงการพัฒนา ซ่ึงสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีต้ังไว การ
ไดผลหรือผลท่ีเกิดข้ึนจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือ
มากกวาวัตถุประสงค ซ่ึงการเขียนวัตถุประสงคควร
คำนึงถึง (๑) มีความเปนไปไดและมีความเฉพาะเจาะจงใน
การดำเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลระดับ
ของความสำเร็จได (๓) ระบุสิ่งท่ีตองการดำเนินงานอยาง
ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถปฏิบัติได 
(๔) เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปนจริง (๕) สงผล
ตอการบงบอกเวลาได 
 

(๕) (๕) 



 

 

๒๔ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน   

ท่ีได 
๖. โครงการพัฒนาท่ี
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป 
  ๖.๑ โครงการพัฒนา 
  ทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ 
  งบประมาณรายจาย 
  ประจำปในภาพรวม 
  
 
 ๖.๒ โครงการพัฒนา 
  ทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ 
  งบประมาณรายจาย 
  แกไขปญหาความ 
  ยากจน   
 
๖.๓ โครงการพัฒนาท่ี
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจาย ดานการ
บริหารจัดการ 

  อนุรักษทรัพยากร 
  ธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
 
  ๖.๔ โครงการเพ่ือ 
  การพัฒนาทองถ่ินท่ี 
  นำไปจัดทงบประมาณ    

รายจายเก่ียวกับสุข
ภาวะ 

 
  ๖.๕ โครงการเพ่ือ 
  การพัฒนาทองถ่ินท่ี 

นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายเก่ียวกับดาน
การศึกษา ศิลปะ  
ศาสนา วัฒนธรรม  
จารีตประเพณี และภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

 
 
 
โครงการพัฒนาทองถ่ินนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
ประจำปในภาพรวม ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุ งานตางๆ ท่ีนำไปดำเนินการจัดทำบริการ
สาธารณะหรอืกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไมนอยกวา 
รอยละ ๒๐  ของงบประมาณรายจ ายประจำปตาม
ขอบัญญัต/ิเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปท่ีตั้งไว 

๓๕ 
 
 

(๕) 

๒๓ 
 
 

(๕) 

โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
ประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ 
งานตางๆ เพ่ือแกไขปญหาความยากจนหรือการสงเสริม
อาชีพประชาชนในทองถ่ิน จำนวนไมนอยกวารอยละ ๒ 
ของงบประมาณรายจ ายประจำปตามขอบัญ ญัติ /        
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปท่ีตั้งไว 

(๕) (๕) 

โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
ประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ 
งานตางๆ เพ่ือการบริหารจัดการอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติสิ่งแวดลอมหรือบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่ งแวดลอม จำนวนไมนอยกวารอยละ ๒ ของ
งบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปท่ีตั้งไว 

(๕) (๑)๑ 

โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
ประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ 
งานต างๆ ท่ีดำเนิ นการเก่ียว กับสุขภาวะหรือการ
ดำเนินการดานการสาธารณสุข จำนวนไมนอยกวารอยละ 
๒ ของงบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ/    
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปท่ีตั้งไว 

(๕) (๕) 

โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
ประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ 
งานตางๆ ท่ีดำเนินการดานการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน จำนวน
ไมนอยกวารอยละ ๒ ของงบประมาณรายจายประจำป
ตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
ท่ีตั้งไว 
 

(๕) (๕) 



 

 

๒๕ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน   

ท่ีได 
  ๖. โครงการพัฒนาท่ี
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป(ตอ) 
๖.๖ โครงการเพ่ือ 
  การพัฒนาทองถ่ินท่ี 

นำไปจัดทงบประมาณ
รายจายเก่ียวกับดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

 
 

  ๖.๗ โครงการพัฒนา 
  ทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ 
  งบประมาณรายจาย 
  เก่ียวกับดานการ 
  บริหารจัดการน้ำ 

 
 
 
โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
ประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ 
งานตางๆ ท่ีดำเนินการดานโครงสรางพ้ืนฐาน หรือการ
คมนาคม เชน กอสราง ปรับปรุง ซอมแซมถนน ฯลฯ 
จำนวนไมนอยกวารอยละ ๒ ของงบประมาณรายจาย
ประจำปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจำปท่ีตั้งไว 

 
 
 

(๕) 

 
 
 

(๑)๒ 

โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
ประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ 
งานตางๆ ท่ีดำเนินการดานการบริหารจัดการน้ำ เชน 
กอสราง ปรับปรุงแหลงน้ำ ขุด ติดต้ัง หรือการบริหาร
จัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวนไมนอยกวา    
รอยละ ๒  ของงบประมาณ รายจ ายประจำป ตาม
ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป   
ท่ีตั้งไว 

(๕) (๑)๓ 
 

รวม ๒๐ หลักเกณฑ/ตัวช้ีวัด ๑๐๐ ๘๘ 
                      

หมายเหตุ  :   
๑ นำโครงการพัฒนาในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ดานการบริหารจัดการ 

อนุรักษ บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม ไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ นอยกวารอยละ ๒            
ของงบประมาณรายจายประจำปตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปที่ต้ังไว (โครงการพัฒนาดานการบริหารจัดการ อนุรักษ บำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม นำมาจัดทำงบประมาณรายจาย จำนวน ๓0๐,๐๐๐ บาท งบประมาณรายจายต้ังไว 224,068,000 บาท คิดเปน
รอยละ ๐.๑๓) ซ่ึงกระทรวงมหาดไทยกำหนดจำนวนไมนอยกวารอยละ ๒ ของงบประมาณรายจายประจำปที่ต้ังไว อยางไรก็ตาม ทางเทศบาลเมือง
หลมสักไดใชงบประมาณรายจายที่ไมไดต้ังเปนโครงการพัฒนา และใชงบประมาณที่ขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานอื่นดำเนินการในดานดังกลาว
      
 

  ๒ นำโครงการพัฒนาในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ดานโครงสรางพื้นฐาน 
ไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 นอยกวารอยละ ๒ ของงบประมาณรายจายประจำปตามเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปท่ีต้ังไว (โครงการพัฒนาเกี่ยวกับดานโครงสรางพื้นฐานนำมาจัดทำงบประมาณรายจาย จำนวน 429,100 บาท งบประมาณ
รายจายต้ังไว 224,068,000 บาท คิดเปนรอยละ 0.19) ซ่ึงกระทรวงมหาดไทยกำหนดจำนวนไมนอยกวารอยละ ๒ ของงบประมาณรายจาย
ประจำปที่ต้ังไว อยางไรก็ตาม ทางเทศบาลเมืองหลมสักไดใชงบประมาณรายจายที่ไมไดต้ังเปนโครงการพัฒนา และใชงบประมาณที่ขอรับการ
สนับสนุนจากหนวยงานอื่นดำเนินการในดานดังกลาว  

๓ นำโครงการพัฒนาในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ดานการบริหารจัดการ
น้ำ ไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 นอยกวารอยละ ๒ ของงบประมาณรายจายประจำปตามเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปที่ต้ังไว (โครงการพัฒนาเกี่ยวกับดานการบริหารจัดการน้ำนำมาจัดทำงบประมาณรายจาย จำนวน 30,000 บาท งบประมาณ
รายจายต้ังไว 224,068,000 บาท คิดเปนรอยละ 0.01 )ซ่ึงกระทรวงมหาดไทยกำหนดจำนวนไมนอยกวารอยละ ๒ ของงบประมาณรายจาย
ประจำปที่ต้ังไว อยางไรก็ตาม ทางเทศบาลเมืองหลมสักไดใชงบประมาณรายจายที่ไมไดต้ังเปนโครงการพัฒนา และใชงบประมาณที่ขอรับการ
สนับสนุนจากหนวยงานอื่นดำเนินการในดานดังกลาว      

 
 



 

 

๒๖ 
 

๓.๔ ผลการประเมินการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติเชิงคุณภาพ 
 

การประเมินการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติเชิงคุณภาพ เพ่ือประเมินการดำเนินงาน
พัฒนาทองถ่ินวาสามารถบรรลุวิสัยทัศน เปาประสงค และตัวชี้วัดท่ีกำหนดไวไดมากนอยเพียงใด ตลอดจนผล
การดำเนินงานพัฒนาทองถ่ินมีความเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี ๑๓ Thailand ๔.๐ ยุทธศาสตรพัฒนาภาค ยุทธศาสตรพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตร    
พัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรของทองถ่ิน  

ผลการประเมินจากโครงการพัฒนาท่ีไดดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖      
บรรลุวิสัยทัศนของเทศบาลเมืองหลมสัก “หลมสักเมืองนาอยู เปนประตูสูการคาและการทองเท่ียว”      
และเปาประสงค ตัวช้ีวัด และคาเปาหมาย ในแตละประเด็นยุทธศาสตรของเทศบาลเมืองหลมสัก 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และมีความเช่ือมโยงกับแผนระดับชาติ ระดับประเทศ ระดับภาค ระดับกลุม
จังหวัด ระดับจังหวัด ดังนี้ 

(๑) ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
 ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ไดกำหนดเปาประสงค “ระบบสาธารณูปโภค 

ใชการไดดีมีมาตรฐาน” กำหนดตัวชี้วัดและคาเปาหมาย ป พ.ศ. ๒๕๖๖ “รอยละความพึงพอใจของประชาชน
เขตเทศบาลตอระบบสาธารณูปโภค รอยละ ๘๐”  

จากการประเมินผลพบวา ประชาชนเขตเทศบาลมีความพึงพอใจตอระบบ
สาธารณูปโภค รอยละ ๘๐.๘๕ เปนไปตามคาเปาหมายท่ีกำหนด สะทอนความสำเร็จในการบรรลุ
เปาประสงค ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายในการดำเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน          
ป พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ทั ้งนี ้ ยุทธศาสตรด ังกล าวมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาต ิ ๒๐  ป            
ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ    
ฉบับที่ ๑๒ ในยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส และ Thailand ๔.๐ ตลอดจน
สอดคลองกับยุทธศาสตรพัฒนาภาคเหนือ ในยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพชีวิตและแกไขปญหาความยากจน 
พัฒนาระบบดูแลผูสูงอายุอยางมีสวนรวมของครอบครัวและชุมชน ยกระดับทักษะฝมือแรงงานภาคบริการ 
ยุทธศาสตรพัฒนากลุ มจังหวัดภาคเหนือตอนลาง ๑ ในยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงและยกระดับ
คุณภาพชีวิตแบบบูรณาการและหลากหลายมิติ ยุทธศาสตรพัฒนาจังหวัดเพชรบูรณ ในยุทธศาสตรยกระดับ
คุณภาพชีวิต และเสริมสรางความมั่นคงอยางเทาเทียม และยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัดเพชรบูรณ ในยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

(๒) ยุทธศาสตรการทองเท่ียว 
   ยุทธศาสตรการทองเท่ียว ไดกำหนดเปาประสงค “เมืองหลมสักเปนประตูสูการ

ทองเท่ียว” กำหนดตัวชี้วัดและคาเปาหมาย ป พ.ศ. ๒๕๖๖ “รอยละความพึงพอใจของนักทองเท่ียว         
รอยละ ๘๐”  

จากการประเมินผลพบวา นักทองเท่ียวมีความพึงพอใจกับการทองเท่ียวในเขต
เทศบาลเมืองหลมสัก รอยละ ๘๑.๐๕ เปนไปตามคาเปาหมายที่กำหนด สะทอนความสำเร็จในการบรรลุ
เปาประสงค ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายในการดำเนินงานตามยุทธศาสตรการทองเท่ียว ป พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ท้ังนี้ ยุทธศาสตรดังกลาวมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ดานการ
สรางความสามารถในการแขงขัน สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
ในยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน และ Thailand ๔.๐ ตลอดจน



 

 

๒๗ 
 

สอดคลองกับยุทธศาสตรพัฒนาภาคเหนือ ในยุทธศาสตรพัฒนาการทองเท่ียวและธุรกิจบริการตอเนื่องใหมี
คุณภาพ สามารถสรางมูลคาเพ่ิมอยางยั่งยืน และกระจายประโยชนอยางท่ัวถึง รวมท้ังตอยอดการผลิตสินคา
และบริการที่มีศักยภาพสูงดวยภูมิปญญาและนวัตกรรม ยุทธศาสตรพัฒนากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง ๑ 
ในยุทธศาสตรสรางสรรคการทองเท่ียวและบริการมูลคาสูงบนฐานนิเวศนและประวัติศาสตร ยุทธศาสตรพัฒนา
จังหวัดเพชรบูรณ ในยุทธศาสตรสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวเพ่ือสรางสรรคมูลคาเพ่ิม และยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเพชรบูรณ ในยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทองเท่ียว 

(๓) ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม ไดกำหนดเปาประสงค

“ระบบการศึกษา และการสาธารณสุข สุขาภิบาล มีประสิทธิภาพ บานเมืองนาอยู สภาพแวดลอมดี ไมมีมลภาวะ 
ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน อนุรักษ ฟนฟูวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน ชุมชนเขมแข็ง ตลอดจน
ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน” และกำหนดตัวชี้วัดและคาเปาหมาย ป พ.ศ. ๒๕๖๖                  
จำนวน ๘ รายการ ดังนี้ 

๑. “รอยละความพึงพอใจของประชาชนเขตเทศบาลตอระบบการศึกษา และการ
สาธารณสุข รอยละ ๘๐” จากการประเมินผลพบวา ประชาชนเขตเทศบาลมีความพึงพอใจตอระบบ
การศึกษา และการสาธารณสุข รอยละ ๘๒.๖๕ 

๒. “รอยละความพึงพอใจของประชาชนเขตเทศบาลตอสภาพแวดลอมโดยรวมของ
เมืองหลมสัก รอยละ ๘๐” จากการประเมินผลพบวา ประชาชนเขตเทศบาลมีความพึงพอใจเทศบาลตอ
สภาพแวดลอมโดยรวมของเมืองหลมสัก รอยละ 8๒.๕๕ 

๓. รายไดเพ่ิมข้ึนรอยละ ๑ ตอป  

๔. “รอยละความพึงพอใจของประชาชนเขตเทศบาลตอการดำเนินงานสงเสริม
อนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน รอยละ ๘๐” จากการประเมินผลพบวา ประชาชน
เขตเทศบาลมีความพึงพอใจเทศบาลตอการดำเนินงานสงเสริมอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และ
ภูมิปญญาทองถิ่น รอยละ 8๐.๐๙ 

๕. “รอยละความพึงพอใจของประชาชนเขตเทศบาลตอการจัดสวัสดิการสังคมและ
สังคม สงเคราะห รอยละ ๘๐” จากการประเมินผลพบวา ประชาชนเขตเทศบาลมีความพึงพอใจ
เทศบาลตอการจัดสวัสดิการสังคมและสังคม สงเคราะห รอยละ ๘๐.๓๘ 

๖. “รอยละความพึงพอใจของประชาชนเขตเทศบาล ตอการใหประชาชนมีสวนรวม
ในโครงการ/กิจกรรม รอยละ ๗๐” จากการประเมินผลพบวา ประชาชนเขตเทศบาลมีความพึงพอใจ
เทศบาลตอการใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม รอยละ ๘๐.๐๓  

๗. “รอยละความพึงพอใจของประชาชนเขตเทศบาล ตอการดำเนินงานพัฒนาและ
สงเสริมกิจกรรม กีฬาและนันทนาการ รอยละ ๘๐” จากการประเมินผลพบวา ประชาชนเขตเทศบาลมี
ความพึงพอใจเทศบาลตอการดำเนินงานพัฒนาและสงเสริมกิจกรรม กีฬาและนันทนาการ รอยละ 
๘๒.๑๗ 

๘. “รอยละความพึงพอใจของประชาชนเขตเทศบาลตอความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน รอยละ ๘๐” จากการประเมินผลพบวา ประชาชนเขตเทศบาลมีความพึงพอใจเทศบาลตอ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน รอยละ ๘๐.๔๗ 



 

 

๒๘ 
 

จากการประเมินผลพบวา คาเปาหมายขของตัวช้ีวัดในการดำเนินงานตามยุทธศาสตร
การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ยุทธศาสตรการทองเท่ียว และยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคา
ทางสังคม ป พ.ศ. ๒๕๖๖ สามารถบรรลุตามเปาหมายในทุกดานคือ ซึ่งเปนไปตามเปาหมายที่กำหนด 
สะทอนความสำเร็จในการบรรลุเปาประสงค ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายในการดำเนินงานตามยุทธศาสตร
การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ยุทธศาสตรการทองเท่ียว และยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
คุณคาทางสังคม ป พ.ศ. ๒๕๖๖ 

    รายละเอียดความสำเร็จในการบรรลุเปาประสงค และตัวช้ีวัดในแตละประเด็น
ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสัก ดังตารางท่ี ๒  



 

 

๒๙ 
 

 ตารางท่ี ๒  ผลการดำเนินงานตามเปาประสงค ตัวชี้วัด และคาเปาหมาย ป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมายและผลการดำเนนิงาน 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ พ.ศ. ๒๕๖๘ พ.ศ. ๒๕๖๙ พ.ศ. ๒๕๗๐ 
คาเปาหมาย ผล คาเปาหมาย ผล คาเปาหมาย ผล คาเปาหมาย ผล คาเปาหมาย ผล 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
  เปาประสงค  :  ระบบสาธารณูปโภค
ใชการไดดีมีมาตรฐาน 

 
 
๑. รอยละความพึงพอใจของประชาชน
เขตเทศบาลตอระบบโครงสรางพ้ืนฐาน 

 
 

๘๐ 

 
 

๘๐.๘๕ 

 
 

85 
 

 
 
- 

 
 

90 

 
 
- 

 
 

95 

 
 
- 

 
 

๑๐๐ 

 
 
- 

๒. ยุทธศาสตรการทองเท่ียว  
  เปาประสงค  :  เมืองหลมสัก 
เปนประตูสูการทองเท่ียว 

 
๑. รอยละความพึงพอใจของ
นักทองเท่ียว 

 
๘๐ 

 
๘๑.๐๕ 

 
85 
 

 
- 

 
90 

 
- 
 

 
95 

 
- 

 
๑๐๐ 

 
- 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และคุณคาทางสังคม 
  เปาประสงค  :   
ระบบการศึกษา และการสาธารณสุข 
สุขาภิบาล มีประสิทธิภาพ  
 
บานเมืองนาอยู สภาพแวดลอมดี       
ไมมีมลภาวะ  
 
ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน  
 
อนุรักษ ฟนฟูวัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปญญาทองถ่ิน  
 
 
 

 
 
 
๑. รอยละความพึงพอใจของประชาชน
เขตเทศบาลตอระบบการศึกษา และ
การสาธารณสุข  

 
 
 

80 

 
 
 

๘๒.๖๕ 

 
 
 

85 
 

 
 
 
- 

 
 
 

90 

 
 
 
- 

 
 
 

95 

 
 
 
- 

 
 
 

๑๐๐ 

 
 
 
- 

๑. รอยละความพึงพอใจของประชาชน
เขตเทศบาลตอสภาพแวดลอมโดยรวม
ของเมืองหลมสัก 

80 8๒.๕๕ 85 
 

- 
 
 

90 - 
 
 

95 - 
 

๑๐๐ - 

๑. รายไดเพ่ิมข้ึน ๑ ตอป - ๑ ตอป - ๑ ตอป - ๑ ตอป - ๑ ตอป - 

๑. รอยละความพึงพอใจของประชาชน
เขตเทศบาลตอการดำเนินงานสงเสริม
อนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 
 

80 
 
 
 
 

8๐.๐๙ 
 
 
 
 

85 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

90 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

95 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

๑๐๐ 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

๒๙ 



 

 

๓๐ 
 

ยุทธศาสตร/เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมายและผลการดำเนนิงาน 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ พ.ศ. ๒๕๖๘ พ.ศ. ๒๕๖๙ พ.ศ. ๒๕๗๐ 

คาเปาหมาย ผล คาเปาหมาย ผล คาเปาหมาย ผล คาเปาหมาย ผล คาเปาหมาย ผล 
๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และคุณคาทางสังคม(ตอ) 
ชุมชนเขมแข็ง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

 
 
๑. รอยละความพึงพอใจของประชาชน
เขตเทศบาลตอการจัดสวัสดิการสงัคม
และสังคม สงเคราะห  

 
 

80 
 

 
 

๘๐.๓๘ 

 
 

85 
 
 

 
 
- 
 
 

 
 

90 

 
 
- 
 

 
 

95 
 

 
 
- 
 

 
 

100 

 
 
- 

๒. รอยละความพึงพอใจของประชาชน
เขตเทศบาล ตอการใหประชาชนมีสวน
รวมในโครงการ/กิจกรรม  

70 ๘๐.๐๓ 75 - 80 - 90 - 100 - 

๓. รอยละความพึงพอใจของประชาชน
เขตเทศบาล ตอการดำเนินงานพัฒนา
แ ล ะ ส ง เส ริ ม กิ จ ก ร รม  กี ฬ าแ ล ะ
นันทนาการ  

80 
 

๘๒.๑๗ 85 
 

- 90 - 95 - 
 

๑๐๐ - 

๑. รอยละความพึงพอใจของประชาชน
เขตเทศบาลตอความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสิน  

80 
 

๘๐.๔๗ 85 
 

- 90 - 95 - 
 

๑๐๐ - 

 

 
 
 

๓๐ 



 

 

๓๑ 
 

๓.๕ ผลการประเมินการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติเชิงปริมาณ 

การประเมินการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติเชิงปริมาณ เพื่อประเมินระดับความสำเร็จ
ในการนำแผนพัฒนาทองถิ่นมาจัดทำงบประมาณรายจาย ประสิทธิภาพการดำเนินงานตามแผนที่กำหนด 
การเบิกจายงบประมาณ ตลอดจนปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  

ผลการประเมินมีรายละเอียดดังนี้ 

(๑) การนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติ 

   จากการติดตามพบวา เทศบาลเมืองหลมสักมีการนำโครงการในแผนพัฒนาทองถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖6- ๒๕70) และท่ีเพ่ิมเติมของป พ.ศ. ๒๕๖6 มาจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖6 จำนวน 77 โครงการ จากโครงการท้ังหมด 166 โครงการ คิดเปนรอยละ 46.39 ถือวานำ
แผนพัฒนาทองถ่ินมาจัดทำงบประมาณรายจายคอนขางนอย (รายละเอียดดังตารางท่ี ๓) 

(๒) ผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน 

การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานและผลการเบิกจายงบประมาณ จะแสดง
ถึงสถานะการดำเนินโครงการ ไดแก ดำเนินงานเสร็จสิ้น อยูระหวางดำเนินงาน และไมไดดำเนินงาน ซ่ึงหากมี 
โครงการท่ีดำเนินงานเสร็จสิ้นจำนวนมาก จะแสดงถึงประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามแผนท่ีกำหนด 

ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 มีโครงการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสักตองดำเนินการติดตามและประเมินผล จำนวนท้ังส้ิน 77 โครงการ 
งบประมาณดำเนินงานจริง 251,591,700 บาท จำแนกเปน (รายละเอียดดังตารางท่ี ๔) 

- โครงการตามแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
และท่ีเพ่ิมเติม จำนวน 74 โครงการ งบประมาณดำเนินงานจริง 60,230,700 บาท  

- โครงการท่ีดำเนินงานตอเนื่องจากปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 จำนวน 
3 โครงการ งบประมาณ 191,361,000 บาท  

ผลการดำเนินโครงการและการเบิกจายงบประมาณในภาพรวม ปงบประมาณ   
พ.ศ. ๒๕๖6 ณ เดือนตุลาคม ๒๕๖6 มีการดำเนินโครงการเสร็จส้ิน จำนวน ๕1 โครงการอยูระหวาง
ดำเนินงาน 3 โครงการ และไมไดดำเนินงาน 23 โครงการ คิดเปนรอยละ 66.23 รอยละ 3.90 และ
รอยละ 29.87 ตามลำดับ จำแนกเปน (รายละเอียดดังตารางท่ี ๕)     

- โครงการตามแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 และ
ที่เพิ่มเติม จำนวน 74 โครงการ มีการดำเนินโครงการเสร็จสิ้น 49 โครงการ อยูระหวางดำเนินงาน 2
โครงการ และไมไดดำเนินงาน 23 โครงการ คิดเปนรอยละ 66.22 รอยละ 2.70 และรอยละ 31.08 
ตามลำดับ  

                      - โครงการที่ดำเนินงานตอเนื่องจากปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 จำนวน 
3 โครงการ มีการดำเนินโครงการเสร็จสิ้น 2 โครงการ และอยูระหวางดำเนินงาน ๑ โครงการ คิดเปนรอยละ 
66.67 และรอยละ 33.33 ตามลำดับ  

ผลการเบิกจายท้ังส้ิน จำนวน 163,233,512.12 บาท คิดเปนรอยละ ๖4.88 
ของงบประมาณดำเนินงานจริง 251,591,7๐๐ บาท จำแนกเปน  

 - โครงการตามแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 และที่
เพิ ่มเติม มีการเบ ิกจายจำนวน  ๔2 ,179,362.12 บาท คิดเปนรอยละ 70.03  ของงบประมาณ
ดำเนินงานจริง 60,230,700 บาท 



 

 

๓๒ 
 

- โครงการที่ดำเนินการตอเนื ่องจากปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 มีการ
เบ ิกจ ายจำนวน  121 ,054 ,150  บาท คิดเป นรอยละ 63.26  ของงบประมาณดำเน ินงานจริง 
191,361,000 บาท โดยจำแนกผลการดำเนินโครงการและการเบิกจายงบประมาณตามยุทธศาสตรการ
พัฒนาเทศบาล  ไดดังนี้ (รายละเอียดดังตารางท่ี ๕) 

  (๒.๑) ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  
▪ ดำเนินงานเสร็จส้ิน 4 โครงการ คิดเปนรอยละ 80.0๐ ของโครงการ

ท้ังหมด ๕ โครงการ และมีการเบิกจาย 50,144,900 บาท คิดเปนรอยละ 25.99 ของงบประมาณ
ดำเนินงานจริง 192,905,900 บาท จำแนกตามประเภทโครงการไดดังนี้ 

ประเภทโครงการ ช่ือโครงการ 

 หนวยงานอ่ืนมา
ดำเนินงาน 

(๑) โครงการงาน ปรับปรุงเสนทอประปาบริเวณหนาหางเอสอาร ถึงหนา
โรงพยาบาลหลมสัก (๒) โครงการติดตั้งไฟฟาสองสวาง ตำบลหลมสัก อำเภอ
หลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

 ดำเนินงานตอเนื่อง
จากปงบประมาณ พ.ศ.
2565 

(3) โครงการกอสรางเข่ือนปองกันตลิ่งริมแมน้ำปาสักจากสะพานวัดโพธิ์ศรี
สองคร ฝงทิศตะวันออกและทิศตะวันตกไปทางใต จนสุดเขตเทศบาลเมือง 
หลมสัก อำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ(ระยะเวลาดำเนินการท้ังโครงการ 
ปงบประมาณ ๒๕๖๔-๒๕๖๖) (4) โครงการกอสรางเข่ือนปองกันตลิ่งริมแม
น้ำปาสัก พรอมปรับปรุงภูมิทัศน บริเวณตั้งแตสะพานเทศบาลหลมสักถึง
พิพิธภัณฑหลมศักดิ์ ตำบลหลมสัก อำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

▪ อยูระหวางดำเนินงาน 1 โครงการ คิดเปนรอยละ 20.00 ของโครงการ
ท้ังหมด 5 โครงการ และมีการเบิกจาย 72,454,150 บาท โดยคาดวาจะดำเนินงานแลวเสร็จในเดือน
กันยายน 2567 ดังนี้ 

ประเภทโครงการ ช่ือโครงการ ระยะเวลาแลวเสร็จ 

 ห น ว ย ง า น อ่ื น ม า
ดำเนินการ 

(5) โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีชุมชนเทศบาลเมืองหลมสัก 
อำเภอหลมสัก  จั งหวัด เพชรบู รณ (ระยะเวลา
ดำเนินการท้ังโครงการ ปงบประมาณ ๒๕๖๕ -
๒๕๖๗) 

เดือนกันยายน 2567 

(๒.๒) ยุทธศาสตรการทองเท่ียว  
▪ ดำเนินงานเสร็จส้ิน 3 โครงการ คิดเปนรอยละ 10๐.๐๐ ของโครงการ

ท้ังหมด 3 โครงการ และมีการเบิกจาย 1,537,046.00 คิดเปนรอยละ ๙9.42 ของงบประมาณดำเนินงาน
จริง  1,546,000 บาท จำแนกตามประเภทโครงการไดดังนี้ 

ประเภทโครงการ ช่ือโครงการ 

 ในเทศบัญญัต ิ (๑) โครงการจัดงานถนนคนเดินไทหลม 



 

 

๓๓ 
 

ประเภทโครงการ ช่ือโครงการ 

 ตั้งจายเปนรายการใหม (๒) โครงการจัดซ้ือโทรทัศน แอล อี ดี (LED TV) 

 หนวยงานอ่ืนดำเนินงานใน
พ้ืนท่ีเทศบาล 

(3) โครงการจัดงานถนนคนเดินไทหลมประจำป ๒๕๖๖ 

(๒.3) ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
▪ ดำเนินงานเสร็จส้ิน 44 โครงการ คิดเปนรอยละ 63.77 ของโครงการ

ท้ังหมด 69 โครงการ และมีการเบิกจาย 39,097,416.12 บาท คิดเปนรอยละ 68.42 ของงบประมาณ
ดำเนินงานจริง 57,139,800.00 บาท จำแนกตามประเภทโครงการไดดังนี้ 

ประเภทโครงการ ช่ือโครงการ 

 ในเทศบัญญัต ิ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(๑) โครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

(2) โครงการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภกอนวัยอันควร 

(3) โครงการ Big Cleaning Day 

(4) โครงการขุดลอกทอระบายน้ำ 

(5) โครงการรณรงคลดปริมาณขยะมูลฝอย ณ แหลงกำเนิด 

(6) โครงการจัดกิจกรรมวันผูสูงอายุ 

(7) โครงการเขาวัดพัฒนาจิต 

(8) โครงการจัดงานเนื่องในวันข้ึนปใหม 

(9) โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต 

(10) โครงการรวมงานสมโภชนอนุสาวรียพอขุนผาเมือง 

(๑1) โครงการสืบสานวฒันธรรมประเพณีทองถ่ิน 

(๑2) โครงการชวยเหลือประชาชนผูประสบสาธารณภัย 

(๑3) โครงการอบรมและทัศนศึกษาคนพิการเชิงพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(๑4) โครงการอบรมและทัศนศึกษาผูสูงอายุเชิงพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(๑5) โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 
(๑6) โครงการเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรม ราชินี
นาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง ๑๒ สิงหาคม 

(๑7) โครงการเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี
ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว รัชกาลท่ี ๑๐ ๒๘ 
กรกฎาคม 
(๑8) โครงการเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมล
ลักษณ พระบรมราชินี ๓ มิถุนายน 

 



 

 

๓๔ 
 

ประเภทโครงการ ช่ือโครงการ 

 ในเทศบัญญัต(ิตอ) (๑9) โครงการนอมรำลึกในวันคลายวัน พระราชสมภพพระบาทสมเด็จ พระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล อดุยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร ๕ ธันวาคม 

(20) โครงการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดเก็บเงินคาขยะมูลฝอย 

(21) โครงการประชุมประจำเดือนคณะกรรมการชุมชน 

(22) โครงการพัฒนาสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลเมืองหลมสัก 

(23) โครงการเลือกตั้งคณะกรรมการชุมชน 

(24) โครงการอบรมและศึกษาดูงานเกษตรทฤษฎีใหมตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

(25) โครงการแขงขันกีฬากลุมโรงเรียนในสังกัดเทศบาล 

(26) โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ 

(27) โครงการปนจักรยานเพ่ือสุขภาพ 

(28) โครงการหลมสักมินิมาราธอน 

(29) โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 

(30) โครงการฝกซอมแผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

(31) โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

(32) โครงการออกกำลังกายเพ่ือตานยาเสพติด 
(33) โครงการเงินอุดหนุนการบูรณาการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด
จังหวัดเพชรบูรณ 

 เงินอุดหนนุท่ัวไป (34) โครงการสรางหลักประกันรายไดแกผูสูงอายุ 

(35) โครงการสนับสนุน การเสริมสรางสวัสดิการทางสังคมใหแกคนพิการหรือ
ทุพพลภาพ 

(36) โครงการเงิน อุดหนุนท่ัวไปสำหรับสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยังชีพ
ผูปวยเอดส 

(37) โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา(งานระดับกอนวัย
เรียนและประถมศึกษา) 

(38) โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษา (งานระดับมัธยมศึกษา) 

(39) โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 

(40) โครงการสำรวจขอมูลจำนวนสัตวและข้ึนทะเบียนสัตวตามโครงการสัตว
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 

(41) โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข 

 ตั้งจายเปนรายการ
ใหม 

(42) โครงการจัดระเบียบทางเทาและถนนสาธารณและทัศนศึกษาดูงานตลาด
สดนาซ้ือ 

(43) โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานดานการพัฒนาชุมชน  

 



 

 

๓๕ 
 

ประเภทโครงการ ช่ือโครงการ 

 หนวยงานอ่ืน
ดำเนินงานในพ้ืนท่ี
เทศบาล 

(44) โครงการอบรมใหความรูแกสตรีหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

▪ อยูระหวางดำเนินงาน 2 โครงการ คิดเปนรอยละ 2.90 ของโครงการ
ท้ังหมด 69 โครงการ และมีการเบิกจาย  1,325,148.02 บาท โดยคาดวาจะดำเนินงานแลวเสร็จตามสัญญา
ในเดือนมิถุนายน 256๘ ดังนี้ 

ประเภทโครงการ ช่ือโครงการ ระยะเวลาแลวเสร็จ 

 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ (1 ) โครงการกอสรางอาคารเรียน  ๔  ชั้น  ๑๒ 
หองเรียน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาลหลมสักตำบล
วัดปา อำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

ตามสัญ ญ าใน เดื อน
มิถุนายน 256๘ 

 ตั้งจายเปนรายการ
ใหม 

(2) โครงการสมทบงบประมาณกอสรางอาคาร ๓ 
ชั้น  ๑๒  ห องเรียน  แบบตอกเสาเข็มวิทยาลัย
อาชีวศึกษา เทศบาลหลมสัก ตำบลวัดปา อำเภอ
หลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

ตามสัญ ญ าใน เดื อน
มิถุนายน 256๘ 

▪ ไมไดดำเนินงาน 24 โครงการ คิดเปนรอยละ 34.78 ของโครงการ
ท้ังหมด 69 โครงการ จำแนกตามประเภทโครงการไดดังนี้ 

ประเภทโครงการ ช่ือโครงการ ระยะเวลาแลวเสร็จ 

 ในเทศบัญญัต ิ

 

(1) โครงการพัฒนาทักษะสูวามสำเร็จสูความ
เปนเลิศทางวิชาการ 

เนื่องจากชวงเวลาท่ีจะดำเนินการ     
ไมมีวิทยากรดำเนินการ 

(2) โครงการเขารวมแขงขันคนเกงในโรงเรียน
ทองถ่ินระดับกลุมจังหวัดการศึกษาทองถ่ินท่ี 
๑๗ ภาคเหนือตอนลาง 
(3) โครงการเขารวมงานมหกรรมจัดการศึกษา
ทองถ่ินระดับภาคเหนือและระดับประเทศ 
(4 ) โค รงการแข ง ขั น ทั กษะวิ ช าชี พ ของ
สถานศึกษาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(5) โครงการเขารวมแขงขันกีฬานักเรียน
องคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับภาคเหนือ
และระดับประเทศ 

 

เนื่องจากกรมสงเสริมการปกครอง
ท อ ง ถ่ิ น ไม มี ห นั งสื อ ให  อป ท . 
ดำเนินการ 



 

 

๓๖ 
 

ประเภทโครงการ ช่ือโครงการ ระยะเวลาแลวเสร็จ 

 ในเทศบัญญัติ
(ตอ) 

(6) โครงการสมทบงบประมาณกอสรางอาคาร
เรียน ๔ ชั้น ๑๒ หองเรียน วิทยาลัยอาชีวศึกษา
เทศบาลหลมสัก  

เนื่องจากเปลี่ยนแปลงการกอสราง
จากอาคารเรียน 4 ชั้นเปน 3 ชั้น 
เพ่ือใหสอดรับกับภูมิทัศนภายใน
สวน สาธารณะหนองแค ประกอบ
กับราคาวัสดุปรับสูงข้ึน จึงเปลี่ยน 
แปลงไปใชเงินสะสมแทน 

 

(7) โครงการรวมงานนครบาลเพชรบูรณ 
(8) โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
(9) โครงการสงเคราะหผูสูงอายุ คนพิการ หรือ
ทุพพลภาพ และผูดอยโอกาสในชุมชน 
(10) โครงการอบรมและสงเสริมอาชีพความ
ตองการของชุมชน 
(11) โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน
ของคณะกรรมการชุมชน 
(12) โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี 
(13) โครงการจัดการแขงขันกีฬาเยาวชนและ
ประชาชน 
(14) โครงการสงเสริมทักษะทางกีฬา 

เนื่องจากขอจำกัดดานงบประมาณ 

 (15) โครงการจัดการเลือกตั้ งสมาชิกสภา
ทองถ่ินและผูบริหารทองถ่ิน : กรณีตำแหนงวาง 

เนื่องจากไมมีสมาชิกสภาผูใดหมด
วาระและไมมีผูใดขาดคุณสมบัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(16) โครงการเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี ๒ เมษายน 

(17) โครงการเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระเจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ 
อัครราชกุมารี กรมศรีสวางควัฒนวรขัตติย     
ราชนารี ๔ กรกฎาคม 

(18) โครงการพิธีบำเพ็ญกุศลและกิจกรรม
น อม รำลึ ก เนื่ อ ง ใน วั น คล าย วั น สว รรคต
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 

(19) โครงการสรางความปรองดองของคนใน
ทองถ่ิน 

 

 

เนื่ องจากไม มีหนั งสือสั่ งการให
ดำเนินงานหรือจัดกิจกรรม 



 

 

๓๗ 
 

ประเภทโครงการ ช่ือโครงการ ระยะเวลาแลวเสร็จ 

 ในเทศบัญญัติ
(ตอ) 

 

 

(20) โครงการครอบครัวอบอุน 
(21) โครงการจัดตั้ ง ศูนยปฏิบั ติ การเพ่ือ
ปองกันการกระทำความรุนแรงในครอบครัว 
(ศปก.ต.)  

(22) โครงการพัฒนาศักยภาพศูนยพัฒนา
ครอบครัวในชุมชนเทศบาลเมืองหลมสัก 

เนื่องจากโอนลดงบประมาณเพ่ือ
จัดทำโครงการปองกันและแกไขยา
เสพติด 

 (23) โครงการผูนำทำกอน 

 

 

 

เนื่องจากงบประมาณไมเพียงพอจึง
โอนงบประมาณไปจัดทำโครงการ
อบรมสัมมนาและศึกษาดูงานดาน
ก า ร พั ฒ น า ชุ ม ช น ป ร ะ จ ำ ป
งบประมาณ 2566 

  (๓) ปญหาและอุปสรรคในการดำเนินโครงการ 

   จากการติดตามและประเมินผลพบปญหาและอุปสรรคในการดำเนินโครงการตางๆ 
ดังนี้  

   - มีขอจำกัดดานงบประมาณ เนื่องจากรายรับประมาณการไว ไมเปนไปตามท่ี
คาดการณไว ท้ังในสวนท่ีเปนรายไดจัดเก็บเอง อาทิ ภาษีท่ีดินและสิ่งกอสราง ภาษีปาย เปนตน รายไดท่ีรัฐบาล
เก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน อาทิ ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนต ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม
พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาษีสรรพสามิต 
เปนตน 

    

 

 

 

 



 

 

๓๘ 
 

ตารางท่ี ๓  การนำโครงการพัฒนาในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70) และท่ีเพ่ิมเติม ของป พ.ศ. ๒๕๖6 มาจัดทำงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ รอยละการนำ
แผนพัฒนา 

มาจัดทำ
งบประมาณ 

จำนวนโครงการ รอยละการนำ
แผนพัฒนา

เพ่ิมเติม มาจัดทำ
งบประมาณ 

รวมจำนวนโครงการ รอยละการนำ
แผนพัฒนา + 

เพ่ิมเติม มาจัดทำ
งบประมาณ 

แผนพัฒนา จัดทำ
งบประมาณ 

แผนพัฒนา
เพ่ิมเติม 

จัดทำ
งบประมาณ 

แผนพัฒนา 
+ เพ่ิมเติม 

จัดทำ
งบประมาณ 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 25 5 20.00 1 - 0.00 26 5 19.23 

๒. ยุทธศาสตรการทองเท่ียว 8 3 37.50 - - - 8 3 37.50 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
คุณคาทางสังคม 

125 66 52.80 7 3 42.86 132 69 52.27 

รวม ๑๕๘ 74 ๔๖.๘๔ 8 3 37.50 166 77 46.39 

ท่ีมา  :  แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖5-๒๕70) และท่ีเพ่ิมเติม และแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 และท่ีเพ่ิมเติม 

 

 

 

 

 

 
 

๓๘ 



 

 

๓๙ 
 

ตารางท่ี ๔  จำนวนโครงการท่ีดำเนินการติดตามและประเมินผลตามแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 และท่ีเพ่ิมเติม และโครงการท่ีดำเนินงาน 
                          ตอเนื่องจากปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตร 

ในเทศบัญญัติ ตั้งจาย 
เปนรายการใหม 

เงินสะสม เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ หนวยงานอื่นดำเนินงาน ดำเนินงานตอเนื่อง 
จากปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

รวม 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
ดำเนินงาน
จริง (บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
ดำเนินงาน
จริง (บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
ดำเนินงาน
จริง (บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
ดำเนินงาน 
จริง (บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
ดำเนินงาน
จริง (บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
ดำเนินงาน 
จริง (บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
ดำเนินงานจริง 

(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
ดำเนินงาน 
จริง (บาท) 

๑. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

- - - - - - - - - - 2 1,544,900.- 3 191,361,000.- 5 192,840,900.- 

2. ยุทธศาสตรการ
ทองเท่ียว 

1 1,000,000.- 1 46,000.- - - - - - - 1 500,000.- - - 3 1,546,000.- 

3. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
และคุณคาทาง
สังคม 

56 5,512,200.- 3 4,358,500.- - - 8 38,075,200.- 1 9,143,900.- 1 50,000.- - - 6๙ 57,139,800.- 

รวม ๕7 6,512,200.- 4 4,404,500.- - - 8 38,075,200.- 1 9,143,900.- 4 2,094,900.- 3 191,361,000.- 7๗ 251,591,700.- 

 ท่ีมา  :  แผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 และท่ีเพ่ิมเติม ระบบบัญชีคอมพิวเตอรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (e-LAAS) และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓๙ 



 

 

๔๐ 
 

ตารางท่ี ๕  ผลการดำเนินโครงการและผลการใชจายตามแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 และท่ีเพ่ิมเติม 
                          และโครงการท่ีดำเนินงานตอเนื่องจากปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล                                                  

   ตัวเลขในวงเล็บ หมายถึง รอยละ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา/ประเภทโครงการ จำนวน
โครงการ 

ผลการดำเนินโครงการ งบประมาณ
ดำเนินงานจริง 

(บาท) 

ผลการใชจาย 
(บาท) เสร็จสิ้น 

อยูระหวาง
ดำเนินงาน 

ไมไดดำเนินงาน 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 5 
 

4 
(80.0๐) 

1 
(20.00) 

- 192,905,900.- 
 

122,599,050.- 
(63.55) 

    - หนวยงานอ่ืนดำเนินการในพ้ืนท่ีเทศบาล 2 2 
(100.00) 

- - 1,479,900.- 
 

1,544,900.- 
(100.00) 

    - โครงการท่ีดำเนินงานตอเน่ืองจากปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 3 2 
(66.67) 

 

1 
(33.33) 

- 191,361,000.- 121,054,150.- 
(63.26) 

2. ยุทธศาสตรการทองเท่ียว 3 
 

3 
(10๐.๐๐) 

- - 
 

1,546,000.- 1,537,046.- 
(99.42) 

    - ในเทศบัญญัต ิ 1 
 

๑ 
(10๐.๐๐) 

- - 
 

๑,00๐,๐๐๐.- 995,046.- 
(99.50) 

    - ตั้งจายเปนรายการใหม ๑ ๑ 
(๑๐๐.๐๐) 

- - 46,๐๐๐.- 46,๐๐๐.- 
(100.๐๐) 

    - หนวยงานอ่ืนดำเนินการในพ้ืนท่ีเทศบาล ๑ 
 

๑ 
(๑๐๐.๐๐) 

 

- - 500,0๐๐.- 496,000.- 
(99.20) 

 

 

๔๐ 



 

 

๔๑ 
 

ตารางท่ี ๕  ผลการดำเนินโครงการและผลการใชจายตามแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 และท่ีเพ่ิมเติม 
                          และโครงการท่ีดำเนินงานตอเนื่องจากปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล (ตอ)                                                  

   ตัวเลขในวงเล็บ หมายถึง รอยละ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา/ประเภทโครงการ จำนวน
โครงการ 

ผลการดำเนินโครงการ งบประมาณ
ดำเนินงานจริง 

(บาท) 

ผลการใชจาย 
(บาท) เสร็จสิ้น 

อยูระหวาง
ดำเนินงาน 

ไมไดดำเนินงาน 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 69 
 

44 
(63.77) 

2 
(2.90) 

23 
(33.33) 

57,139,800.- 39,097,416.12 
(68.42) 

    - ในเทศบัญญัต ิ 56 
 

33 
(53.57) 

- 23 
(๔6.4๓) 

5,512,200.- 2,761,215.- 
 (50.09) 

 
    - อุดหนุนท่ัวไป 
 
 

8 
 

8 
(100.00) 

- - 38,075,200.- 33,981,283.-   
(๘9.25) 

    - อุดหนุนเฉพาะกิจ 
 
 

๑ 
 

- ๑ 
(๑๐๐.๐๐) 

- 9,143,900.- 
 

1,325,148.02 
(14.49) 

    - ตั้งจายเปนรายการใหม 3 
 

2 
(66.67) 

1 
(33.33) 

- 4,358,500.- 
 

980,320.10 
(22.49) 

       
    - หนวยงานอ่ืนดำเนินการในพ้ืนท่ีเทศบาล ๑ 

 
๑ 

(๑๐๐.๐๐) 
- - 50,0๐๐.- 

 
49,450.- 

(98.90) 
รวมทุกยุทธศาสตร 77 ๕1 

(66.23) 
3 

(3.90) 
23 

(2๙.87) 
251,591,700.- 163,233,512.12 

(64.88) 
 

ท่ีมา :  ขอมูลระบบบัญชีคอมพิวเตอรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (e-LAAS) และหนวยงานในสังกัดเทศบาลเมืองหลมสัก 

๔๑ 



๔๒ 

๓.๖ ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนตอการดำเนินงานของเทศบาลเมือง 
หลมสัก 

การประเมินความพึงพอใจของประชาชนในเขตเทศบาลเมืองหลมสักตอการดำเนินงาน  
ของเทศบาลเมืองหลมสัก โดยจัดทำเปนแบบสอบถาม ใหชุมชนในเขตเทศบาล จำนวน ๑๑ ชุมชน       
กรอกรายละเอียดขอมูล แบงเปน ๓ สวน ประกอบดวย   

สวนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก เพศ อายุ การศึกษา และอาชีพ 

สวนท่ี ๒ ระดับความพึงพอใจตอการดำเนินงานของเทศบาลในดานตางๆ ไดแก ระบบ
โครงสรางพ้ืนฐาน พัฒนาสงเสริมการทองเท่ียว สงเสริมเศรษฐกิจชุมชนและอาชีพใหกับประชาชน การศึกษา    
การสาธารณสุข สงเสริม อนุรักษศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน บริการทางสังคม         
และคุณภาพชีวิต ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด พัฒนาและสงเสริมกิจกรรมการกีฬาและนันทนาการ     
จัดระเบียบชุมชนและรักษาความสงบปลอดภัย การบริหารจัดการน้ำ สภาพแวดลอมโดยรวม การเปดโอกาส
ใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม การประชาสัมพันธโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ     
ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาและตอบสนองความตองการของประชาชนในทองถ่ิน 
การรายงานผลการดำเนินงาน/กิจกรรมตอสาธารณะ การดำเนินงานมีความโปรงใส และการใหบริการ        
และการบริหารงานในภาพรวม 

สวนท่ี ๓ ขอเสนอแนะ/ขอคิดเห็นตอการบริหารงานและการดำเนินงานของเทศบาล  

ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนในเขตเทศบาลตอการดำเนินงาน      
ดานตางๆ ของเทศบาลเมืองหลมสัก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยกำหนดใหชุมชนตอบ
แบบสอบถาม ชุมชนละ 65 ชุด รวม 715 ชุด เพ่ือเป นต ัวแทนของประชาชน ใน เขต เทศบาล               
ไดรับแบบสอบถามกลับคืน จำนวน ๖๘๓ ชุด คิดเปนรอยละ 95.52 ซ่ึงผลการประเมินความพึงพอใจ         
มีรายละเอียดดังนี้ 

(๑) ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

   จากการวิเคราะหแบบสอบถามในสวนขอมูลท่ัวไป ไดแก เพศ อายุ การศึกษา    
และอาชีพ พบวา  

 เพศ : ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง จำนวน ๔๔๓ คน คิดเปน
รอยละ ๖๔.๘๖ และเพศชาย จำนวน ๒๔๐ คน คิดเปนรอยละ ๓๕.๑๔ ตามลำดับ 

 อายุ : ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญอยูในชวงอายุ ๖๕ ปข้ึนไป จำนวน ๒๐5 
คน  คิดเปนรอยละ ๓๐.๐๑ รองลงมาคือ อยูในชวงอายุ ๕๕-๖๔ ป จำนวน ๑๘๙ คน ชวงอายุ ๔๕-๕๔ ป 
จำนวน ๑๒๒ คน ชวงอายุ ๓๕-๔๔  จำนวน ๙๒ คน ชวงอายุ ๒๕-๓๔ ป จำนวน ๔๙ คน และชวงอายุ ๑๕-๒๔ ป 
จำนวน ๒๖ คน คิดเปนรอยละ ๒๗.๖๗ รอยละ ๑๗.๘๖ รอยละ ๑๓.๔๗ รอยละ ๗.๑๗ และรอยละ ๓.๘๑ 
ตามลำดับ   

 การศึกษา : ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีการศึกษาระดับประถมศึกษา 
จำนวน ๒๕๕ คน คิดเปนรอยละ ๓๗.๓๔ รองลงมาคือระดับมัธยมศึกษา จำนวน ๒๔๐ คน ระดับปริญญาตรี 
จำนวน ๑๒๔ คน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จำนวน ๒๙ คน ระดับประกาศนียบัตรชั้นสูง (ปวส.) 
จำนวน ๒๖ คน และระดับสูงกวาปริญญาตรี จำนวน ๙ คน คิดเปนรอยละ ๓๕.๑๔ รอยละ ๑๘.๑๖ รอยละ 
๔.๒๕ รอยละ ๓.๘๑ และรอยละ ๑.๓๒ ตามลำดับ 



๔๓ 

 อาชีพ : ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญประกอบอาชีพคาขายและประกอบธรุกิจ
สวนตัว จำนวน ๓๑๓ คน คิดเปนรอยละ ๔๕.๘๓ รองลงมาคือ รับจาง จำนวน ๑๘๕ คน อาชีพอ่ืนๆ (แมบาน 
นักเรียน / นักศึกษา)  จำนวน ๑๔๓ คน รับขาราชการ จำนวน ๒๔ คน และพนักงานเอกชน/รัฐวิสาหกิจ  
จำนวน ๑๘ คน คิดเปนรอยละ ๒๗.๐๙ รอยละ ๒๐.๙๔ รอยละ ๓.๕๑ และรอยละ ๒.๖๔ ตามลำดับ 
(รายละเอียด ดังตารางท่ี ๖) 

 
 

ตารางท่ี ๖  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

  (ก) เพศ 
 

เพศ จำนวน (คน) รอยละ 

  ชาย ๒๔๐ ๓๕.๑๓ 

  หญิง ๔๔๓ ๖๔.๘๖ 

รวม ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 
 
 
 

  (ข) อายุ 
 

อายุ จำนวน (คน) รอยละ 

  ๑๕-๒๔ ป ๒๖ ๓.๘๑ 

  ๒๕-๓๔ ป ๔๙ ๗.๑๗ 

  ๓๕-๔๔ ป          ๙๒ ๑๓.๔๗ 

  ๔๕-๕๔ ป ๑๒๒ ๑๗.๘๖ 

  ๕๕-๖๔ ป        ๑๘๙ ๒๗.๖๗ 

  ๖๕ ปข้ึนไป ๒๐๕ ๓๐.๐๑ 

รวม ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 
 
 
 

  (ค) การศึกษา 
 

การศึกษา 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 

  ประถมศึกษา ๒๕๕ ๓๗.๓๔ 

  มัธยมศึกษา ๒๔๐ ๓๕.๑๔ 

  ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ๒๙ ๔.๒๕ 

  ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ๒๖ ๓.๘๑ 

  ปริญญาตร ี ๑๒๔ ๑๘.๑๖ 

  สูงกวาปริญญาตรี ๙ ๑.๓๒ 

รวม ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 



๔๔ 

  (ง) อาชีพหลัก 
 

อาชีพหลัก จำนวน (คน) รอยละ 

  รับราชการ ๒๔ ๓.๕๑ 

  คาขาย/ธุรกิจสวนตัว ๓๑๓ ๔๕.๘๓ 

  รับจาง ๑๘๕ ๒๗.๐๙ 

  พนักงานเอกชน/รัฐวิสาหกิจ ๑๘ ๒.๖๔ 

  อ่ืน ๆ ๑4๓ ๒๐.๙๔ 

รวม 683 ๑๐๐.๐๐ 

 
(๒) ผลการประเมินความพึงพอใจตอการดำเนินงานของเทศบาลเมืองหลมสัก  

ผลการประเมินความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอการดำเนินงานของเทศบาลเมือง
หลมสัก จำนวน ๑๘ ดาน ประกอบดวย  

(๒.๑) ดานระบบโครงสรางพ้ืนฐาน 
(๒.๒) ดานการพัฒนาสงเสริมการทองเท่ียว 
(๒.๓) ดานการสงเสริมเศรษฐกิจชุมชนและอาชีพใหกับประชาชน 
(๒.๔) ดานการศึกษา  
(๒.๕) ดานการสาธารณสุข 
(๒.๖) ดานการสงเสริม อนุรักษศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
(๒.๗) ดานการบริการทางสังคมและคุณภาพชีวิต 
(๒.๘) ดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
(๒.๙) ดานการพัฒนาและสงเสริมกิจกรรมการกีฬาและนันทนาการ 
(๒.๑๐) ดานการจัดระเบียบชุมชนและรักษาความสงบปลอดภัย 
(๒.๑๑) ดานการบริหารจัดการน้ำ  
(๒.๑๒) ดานสภาพแวดลอมโดยรวมของเมืองหลมสัก 
(๒.๑๓) ดานการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 
(๒.๑๔) ดานการประชาสัมพันธโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 
(๒.๑๕) ดานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาและตอบสนอง

ความตองการของประชาชนในทองถ่ิน 
(๒.๑๖) ดานการรายงานผลการดำเนินงาน/กิจกรรมตอสาธารณะ 
(๒.๑๗) ดานการดำเนินงานมีความโปรงใส 
(๒.๑๘) ดานการใหบริการและการบริหารงานในภาพรวม 

โดยมีระดับความพึงพอใจในแตละดาน แบงเปน ๕ ระดับ ไดแก ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด ระดับความ   
พึงพอใจมาก ระดับความพึงพอใจปานกลาง ระดับความพึงพอใจนอย และระดับความพึงพอใจนอยท่ีสุด  

ท้ังนี้ จากการประเมินผลพบวา ผูตอบแบบสอบมีระดับความพึงพอใจในการดำเนินงาน
ของเทศบาลเมืองหลมสัก จำนวน ๑๘ ดาน จำแนกไดดังนี้ (รายละเอียดดังตารางท่ี ๗) 

(๒.๑) ดานระบบโครงสรางพื้นฐาน : ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีความพึงพอใจมาก 
คิดเปนรอยละ ๕๓.๒๓ รองลงมามีความพึงพอใจมากท่ีสุด ความพึงพอใจปานกลาง ความพึงพอใจนอยและ
ความพึงพอใจนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ ๒๘.26 รอยละ 14.96 รอยละ 1.90 และรอยละ 1.76 ตามลำดับ    



๔๕ 

 
(๒.๒) ดานการพัฒนาสงเสริมการทองเท่ียว : ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีความ      

พึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ 45.68 รองลงมามีความพึงพอใจมากท่ีสุด ความพึงพอใจปานกลาง ความพึง
พอใจนอยและความพึงพอใจนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ 31.04 รอยละ 21.08 รอยละ 1.90 และรอยละ ๐.๒๙ 
ตามลำดับ    

(๒.๓) ดานการสงเสริมเศรษฐกิจชุมชนและอาชีพใหกับประชาชน : ผูตอบแบบสอบถาม
สวนใหญมีความพึงพอใจมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 37.92 รองลงมามีความพึงพอใจมาก  ความพึงพอใจปาน
กลาง ความพึงพอใจนอยและความพึงพอใจนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ 36.60 รอยละ 21.08 รอยละ 3.95 
และรอยละ 0.44 ตามลำดับ    

(๒.๔) ดานการศึกษา : ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีความพึงพอใจมากท่ีสุด คิดเปน 
รอยละ 38.95 รองลงมามีความพึงพอใจมาก ความพึงพอใจปานกลาง ความพึงพอใจนอยและความพึงพอใจ
นอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ 37.95 รอยละ 20.06 รอยละ ๒.20 และรอยละ ๐.๘๘ ตามลำดับ    

(๒.๕) ดานการสาธารณสุข : ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีความพึงพอใจมากท่ีสุด    
คิดเปนรอยละ 39.82 รองลงมามีความพึงพอใจมาก ความพึงพอใจปานกลาง ความพึงพอใจนอยและความพึง
พอใจนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ 37.63 รอยละ ๒0.06 รอยละ ๒.3๔ และรอยละ ๐.๑๕ ตามลำดับ    

(๒.๖) ดานการสงเสริม อนุรักษศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น : ผูตอบ
แบบสอบถามสวนใหญมีความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ 49.05 รองลงมามีความพึงพอใจมากท่ีสุด ความ
พึงพอใจปานกลาง ความพึงพอใจนอยและความพึงพอใจนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ 27.96 รอยละ 18.74 รอย
ละ 3.95 และรอยละ ๐.29 ตามลำดับ    

(๒.๗) ดานการบริการทางสังคมและคุณภาพชีวิต : ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมี         
ความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ 38.95 รองลงมามีความพึงพอใจมากท่ีสุด ความพึงพอใจปานกลาง ความ
พึงพอใจนอยและความพึงพอใจนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ ๓๓.53 รอยละ 24.45 รอยละ 2.05 และรอยละ 
๑.๐๒ตามลำดับ    

(๒.๘) ดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด : ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมี       
ความพึงพอใจมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 41.00 รองลงมามีความพึงพอใจมาก ความพึงพอใจพึงปานกลาง 
ความพึงพอใจนอยและความพึงพอใจนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ 32.36 รอยละ 20.35 รอยละ 4.54 และรอย
ละ 1.76 ตามลำดับ    

(๒.๙) ดานการพัฒนาและสงเสริมกิจกรรมการกีฬาและนันทนาการ : ผูตอบแบบสอบถาม
สวนใหญมีความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ 38.36 รองลงมามีความพึงพอใจมากท่ีสุด ความพึงพอใจปาน
กลาง ความพึงพอใจนอยและความพึงพอใจนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ 38.21 รอยละ ๑9.62 รอยละ 3.66 
และรอยละ 0.15 ตามลำดับ    

(๒.๑๐) ดานการจัดระเบียบชุมชนและรักษาความสงบปลอดภัย : ผูตอบแบบสอบถาม 
สวนใหญมีความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ 39.24 รองลงมามีความพึงพอใจมากท่ีสุด ความพึงพอใจ  
ปานกลาง ความพึงพอใจนอยและความพึงพอใจนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ 34.25 รอยละ 21.82 รอยละ 2.78 
และรอยละ ๑.๖๑ ตามลำดับ 

         (๒.๑๑) ดานการบริหารจัดการน้ำ : ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีความพึงพอใจมากท่ีสุด
คิดเปนรอยละ 38.80 รองลงมามีความความพึงพอใจมาก พึงพอใจปานกลาง ความพึงพอใจนอยและ       
ความพึงพอใจนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ 35.58 รอยละ 17.86 รอยละ 5.56 รอยละ 2.20 ตามลำดับ    

(๒ .๑๒ ) ด านสภาพแวดลอมโดยรวมของเมืองหลม สัก  : ผู ตอบแบบสอบถาม              
ส วน ใหญ มี ความ พึ งพอใจมาก  คิ ด เป น รอยละ 46 .1 2  รองลงมามีความ พึ งพอใจมาก ท่ี สุ ด                  



๔๖ 

ความพึงพอใจปานกลาง ความพึงพอใจนอยและความพึงพอใจนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ 35.29 รอยละ 14.93 
รอยละ ๓.37 และรอยละ ๐.๒๙ ตามลำดับ    

(๒.๑๓) ดานการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม : ผูตอบ
แบบสอบถามสวนใหญมีความพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ 37.83 รองลงมามีความพึงพอใจมากท่ีสุด  
ความพึงพอใจปานกลาง ความพึงพอใจนอยและความพึงพอใจนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ 34.75 รอยละ 21.11 
รอยละ ๕.๔3 และรอยละ ๐.๘๘ ตามลำดับ    

         (๒.๑๔) ดานการประชาสัมพันธโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ : ผูตอบแบบสอบถาม
สวนใหญมีความพึงพอใจมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 37.92 รองลงมามีความพึงพอใจมาก ความพึงพอใจ    
ปานกลาง คิดเปนรอยละ 32.50 รอยละ 23.28 รอยละ 5.27 และรอยละ ๑.๐๒ ตามลำดับ    

(๒.๑๕) ดานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหา และตอบสนองความ
ตองการของประชาชนในทองถิ่น : ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีความพึงพอใจมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 
43.78 รองลงมามีความพึงพอใจมาก ความพึงพอใจปานกลาง ความพึงพอใจนอยและความพึงพอใจนอยท่ีสุด 
คิดเปนรอยละ 30.60 รอยละ 19.91 รอยละ ๔.๙๘ และรอยละ ๐.๗๓ ตามลำดับ    

(๒.๑๖) ดานการรายงานผลการดำเนินงาน/กิจกรรมตอสาธารณะ : ผูตอบแบบสอบถาม
ส วน ใหญ มี ความ พึ งพอใจมาก ท่ี สุด  คิ ด เป น รอยละ 4 0 .70  รองลงมามีความ พึ งพอใจมาก                       
ความพึงพอใจปานกลาง  ความพึงพอใจนอยและความพึงพอใจนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ 30.31              
รอยละ 22.84 รอยละ 5.27 และรอยละ ๐.๘๘ ตามลำดับ    

(๒ .๑๗) ด านการดำ เน ิน งานม ีความ โปร ง ใส  : ผู ตอบแบบสอบถามสวนใหญ                 
มีความพึงพอใจมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 39.68 รองลงมามีความพึงพอใจมากท่ีสุด  ความพึงพอใจปาน
กลาง ความพึงพอใจนอยและความพึงพอใจนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ 30.75 รอยละ 24.01 รอยละ ๔.๕๔ 
และรอยละ ๑.๐๒ ตามลำดับ    

(๒.๑๘) ดานการใหบริการและการบริหารงานในภาพรวม : ผูตอบแบบสอบถาม       
สวนใหญมีความพึงพอใจมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 41.14 รองลงมามีความพึงพอใจมาก ความพึงพอใจปาน
กลาง ความพึงพอใจนอยและความพึงพอใจนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ 35.43 รอยละ 19.77 รอยละ ๒.๓๔ 
และรอยละ ๑.๓๒ ตามลำดับ  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



๔๗ 

 ๔๗ 

ตารางท่ี ๗  ความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอการดำเนินงานของเทศบาลเมืองหลมสัก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
  

ความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอการดำเนินงานของเทศบาล 

ดาน 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด รวม 

จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 

  ระบบโครงสรางพ้ืนฐาน 193 28.26 363 53.15 ๑๐2 14.93 ๑๓ ๑.๙0 ๑๒ ๑.๗๖ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  พัฒนา สงเสริมการทองเท่ียว 212 31.04 312 45.68 ๑44 21.80 ๑3 1.90 ๒ ๐.๒๙ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  สงเสริมเศรษฐกิจชุมชนอาชีพใหกับประชาชน 259 37.92 250 36.60 144 21.08 27 3.95 3 0.44 ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  การศึกษา 266 38.95 259 37.92 137 ๒0.06 ๑5 2.20 ๖ ๐.๘๘ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  การสาธารณสุข 272 39.82 257 37.63 137 20.06 ๑6 ๒.3๔ ๑ ๐.๑๕ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  สงเสริม อนุรักษศิลปะ วัฒนธรรม 

    ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

191 27.96 335 49.05 128 ๑8.74 27 3.95 2 ๐.29 ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  บริการทางสังคมและคุณภาพชีวิต 229 33.53 266 38.95 167 24.45 14 2.05 ๗ ๑.๐๒ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 280 41.00 221 32.36 139 20.35 31 4.54 12 1.76 ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  พัฒนาและสงเสริมกิจกรรมการกีฬา 

    และนันทนาการ 

261 38.21 262 38.36 134 19.62 25 3.66 1 0.15 ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

 
 



๔๘ 

 ๔๘ 

ตารางท่ี ๗  ความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอการดำเนินงานของเทศบาลเมืองหลมสัก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (ตอ) 
  

ความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอการดำเนินงานของเทศบาล 

ดาน 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด รวม 

จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 

  จัดระเบียบชุมชนและรักษาความสงบ 

   ปลอดภัย 

236 34.55 268 39.24 149 21.82 19 2.78 ๑๑ ๑.๖๑ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  บริหารจัดการน้ำ 265 38.80 243 35.58 ๑22 17.86 38 5.56 15 2.20 ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  สภาพแวดลอมโดยรวมของเมืองหลมสัก 241 35.29 315 46.12 102 14.93 23 ๓.37 ๒ ๐.๒๙ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวม 

    ในโครงการ/กิจกรรม 

๒๓๗ 34.75 258 37.83 144 21.11 37 5.43 6 ๐.๘๘ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  ประชาสัมพันธโครงการ/กิจกรรม 

    ใหประชาชนทราบ 

259 37.92 222 32.50 159 23.28 36 5.27 ๗ ๑.๐๒ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู  

การแกไขปญหาและตอบสนองความตองการ 

ของประชาชนในทองถ่ิน 

299 43.78 209 30.60 136 19.91 34 4.98 ๕ ๐.๗๓ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

 

 



๔๙ 

 ๔๙ 

ตารางท่ี ๗  ความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอการดำเนินงานของเทศบาลเมืองหลมสัก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (ตอ) 
  

ความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอการดำเนินงานของเทศบาล 

ดาน 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด รวม 

จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 

  รายงานผลการดำเนินงาน/กิจกรรม 

   ตอสาธารณะ 

278 40.70 207 30.31 156 22.84 36 5.27 ๖ ๐.๘๘ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  ดำเนินงานมีความโปรงใส 271 39.68 210 30.75 164 24.01 31 ๔.๕๔ ๗ ๑.๐๒ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  ใหบริการและการบริหารงานในภาพรวม 281 41.14 242 35.43 135 19.77 ๑๖ ๒.๓๔ ๙ ๑.๓๒ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

 ท่ีมา  :  จากการประมวลผลแบบสอบถามความพึงพอใจการดำเนินงานของเทศบาลเมืองหลมสัก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 



๕๐ 

 

(๓) ขอเสนอแนะและขอคิดเห็นตอการบริหารงานและการดำเนินงานของเทศบาล 

ผูตอบแบบสอบถามมีขอเสนอแนะและขอคิดเห็นตอการบริหารงานและการดำเนินงานของ
เทศบาล จำแนกเปนดานตางๆ ไดดังนี้     

ดาน ขอเสนอแนะ 

1. ระบบโครงสรางพ้ืนฐาน เชน 
ถนน ไฟสองสวาง 

- เพ่ิมไฟสองสวางบริเวณแยกตางๆ ภายในชุมชน (ทากกโพธิ,์ 
บานไร) 

- ปรับปรุงและซอมแซมบริเวณถนน ทางแยก รวมท้ังทางเทา   
ท่ีชำรุดทรุดตัว 

- เพ่ิมจุดติดกลองวงจรปดใหเพียงพอ 
๒. พัฒนาสงเสริมการทองเท่ียว - สงเสริมดานการทองเท่ียวใหดียิ่งข้ึน เพ่ือรองรับนักทองเท่ียว

และพัฒนาเศรษฐกิจเมืองหลมสัก 

๓ . ส ง เสริม เศรษฐกิจ ชุมชน 
อาชีพใหกับประชาชน 

- พัฒนาศูนย O-TOP บริเวณขางศูนยจราจรหลมสัก เพ่ือเปน

ศูนยกลางในการสงเสริมสินคาโอทอปของชุมชน และใหบริการ

ประชาชน 

๕. การสาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 

- ควรมีการจัดการขยะนอกถัง บริเวณริมถนน ท่ีสาธารณะ และ
สงเสริมความรวมมือในรักษาความสะอาดบริเวณชุมชน 

- ควบคุมมลพิษท่ีมีสาเหตุจากฝุนละออง ควัน 

- แกปญหาความเดือนรอนจากฝูงนกท่ีอาศัยอยูบริเวณสี่แยก    

หอนาิกา 

- ตองการใหมีการฉีดวัคซีนสำหรับสุนัขจรจัด 

๘. ปองกันและแกไขปญหายา
เสพติด 

- ให มีมาตรการปราบปรามยาเสพติดในเขตเทศบาลอยาง

เขมงวด 

๙. พัฒนาและสงเสริมกิจกรรม
การกีฬาและนันทนาการ 

- สนับสนุนการจัดงานประกวดดนตรีสำหรับเด็กและเยาวชน 

เพ่ือสงเสริมกิจกรรมการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน และเปนการ

ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

- บำรุงรักษาเครื่องออกกำลังกายท่ีชำรุด และเพ่ิมจุดติดตั้งเครื่อง

ออกกำลังกายใหเพียงพอ 

- เสนอสรางสนามกีฬาภายในชุมชน 

๑๐. จัดระเบียบชุมชนและรักษา
ความสงบปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 

- จัดระเบียบรานคาบริเวณริมทางเทาให เปนระเบียบ และ

ปลอดภัย 

- ควรปรับปรุงดานการจราจรในบริเวณตลาดในชั่วโมงเรงดวน 

ภาคเชา-ตอนเย็น 

- จัดทำทางมาลายใหชัดเจนบริเวณหนาโรงเรียนและทางแยก   

ในเขตเทศบาล 



๕๑ 

 

ดาน ขอเสนอแนะ 

 
๑๐. จัดระเบียบชุมชนและรักษา
ความสงบปลอดภัย (ตอ) 

- เพ่ิมจุดติดตั้งไฟจราจรบริเวณทางแยก 

- ใหแกปญหาการจราจรบริเวณหนาโรงเรียน และบริเวณตลาด 

๑๑. การบริหารจัดการน้ำ - แกปญหาน้ำเนาเสียสงกลิ่นเหม็นบริเวณชุมชนริมน้ำ ซ.เพียร

เหรียญรักษา 

- ควรพิจารณาหามาตรการท่ีมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ

ปญหาน้ำทวมใหประชาชนไดรับผลกระทบนอยท่ีสุด 

๑๒. สภาพแวดลอมโดยรวม
ของอำเภอหลมสัก 

- ตองการปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงาม 

๑๔. ประชาสัมพันธโครงการ/
กิจกรรมใหประชาชนทราบ 

- ควรมีการติดตั้งปาย “ตลาดเทศบาล” ใหทราบชัดเจน 

- สำรวจ ปรับปรุงระบบเสียงตามสายทุกจุดในเขตเทศบาลใหใช

งานไดสมบูรณ และเพ่ิมจุดติดตั้งเสียงตามสายใหท่ัวถึง 

๑๘ . การให บ ริการและการ
บริหารงานในภาพรวม 

- ปรับปรุงการใหบริการของเทศบาลรวดเร็วยิ่งข้ึน 

 

------------------------------------------------- 

 
 

 



๕๒ 

 
 
 
 

 
 

สรุปผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลเมืองหลมสัก ดังนี้ 

๑.๑ เชิงคุณภาพ   
ผลการประเมินจากโครงการพัฒนาท่ีไดดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6              

บรรลุวิสัยทัศนของเทศบาลเมืองหลมสัก “หลมสักเมืองนาอยู เปนประตูสูการคาและการทองเท่ียว” และ
เปาประสงค  ตัว ช้ีวัด และคาเปาหมาย ในแตละประเด็นยุทธศาสตรของเทศบาลเมืองหลมสัก 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 โดยยุทธศาสตรท่ีมีตัวช้ีวัดผลการดำเนินงานสูงกวาคาเปาหมาย ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ยุทธศาสตรการทองเท่ียว และยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
สะทอนความสำเร็จในการบรรลุเปาประสงค ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายในการดำเนินงานตามยุทธศาสตร 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ดังนี้ 

- ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมายและผลการดำเนินงาน 
คาเปาหมาย ผล 

ระบบสาธารณูปโภคใชการไดดี       
มีมาตรฐาน 

รอยละความพึงพอใจของประชาชนเขตเทศบาล
ตอระบบโครงสรางพ้ืนฐาน 

๘๐ ๘๐.๘๕ 

- ยุทธศาสตรการทองเท่ียว 

เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมายและผลการดำเนินงาน 
คาเปาหมาย ผล 

เมืองหลมสักเปนประตูสูการ
ทองเท่ียว 

รอยละความพึงพอใจของนักทองเท่ียว ๘๐ ๘๑.๐๕ 

 

- ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 

เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมายและผลการดำเนินงาน 
คาเปาหมาย ผล 

ชุมชนเขมแข็ง รอยละความพึงพอใจของประชาชนเขตเทศบาล  
ตอการใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/
กิจกรรม 

70 ๘๐.๐๓ 

 

 

 

 

 สวนที่ ๓  

สรุปผลการพัฒนาและขอเสนอแนะ 

๑. สรุปผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่น 



๕๓ 

- ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 

เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมายและผลการดำเนินงาน 
คาเปาหมาย ผล 

ระบบการศึกษา และการ
สาธารณสุข สุขาภิบาล มี
ประสิทธิภาพ บานเมืองนา
อยู  สภาพแวดลอมดี ไมมี
มลภาวะ อนุ รั กษ  ฟ น ฟู
วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิ
ป ญ ญ าท อ ง ถ่ิ น  ชุ ม ช น
เขมแข็ง และประชาชนมี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 
 
 
 
 

๑. รอยละความพึงพอใจของประชาชนเขตเทศบาลตอ
ระบบการศึกษา และการสาธารณสุข  

80 ๘๒.๖๕ 

2. รอยละความพึงพอใจของประชาชนเขตเทศบาลตอ
สภาพแวดลอมโดยรวมของเมืองหลมสัก 

80 8๒.๕๕ 

3. รอยละความพึงพอใจของประชาชนเขตเทศบาลตอ
การดำเนินงานสงเสริมอนุรักษศลิปวัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

80 8๐.๐๙ 

4. รอยละความพึงพอใจของประชาชนเขตเทศบาลตอ
การจัดสวัสดิการสังคมและสังคม สงเคราะห 

80 ๘๐.๓๘ 

5. รอยละความพึงพอใจของประชาชนเขตเทศบาล 
ตอการดำเนินงานพัฒนาและสงเสริมกิจกรรม กีฬา
และนันทนาการ  

80 ๘๒.๑๗ 

6. รอยละความพึงพอใจของประชาชนเขตเทศบาลตอ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสนิ  

80 ๘๐.๔๗ 

                      

          ๑.๒ เชิงปริมาณ   
ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 มีโครงการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาลเมืองหลมสักตองดำเนินการติดตามและประเมินผล จำนวนท้ังสิ้น 7๗ โครงการ งบประมาณ
ดำเนินงาน 251,591,700 บาท  

ณ เด ือนต ุลาคม  ๒๕๖6 มีการดำเน ิน โครงการเสร ็จสิ ้น  จำนวน ๕1 โครงการ            
คิดเปน รอยละ ๖6.23 อยูระหวางดำเนินงาน 3 โครงการ คิดเปนรอยละ 3.90 โดยมีแผนการ
ดำเนินงานแลวเสร็จในเดือนกันยายน ๒๕๖7 และไมไดดำเนินงาน ๒3 โครงการ คิดเปนรอยละ ๒9.87 
เนื่องจากขอจำกัดดานงบประมาณ และมีผลการเบิกจาย จำนวน 163,233,512.12 บาท คิดเปนรอย
ละ 70.03 ของงบประมาณดำเนินงาน 

๑.๓ ปญหาและอุปสรรคในการดำเนินโครงการ  

  จากการติดตามและประเมินผลผูดำเนินโครงการประสบปญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน 
สรุปไดดังนี้  

   - มีขอจำกัดดานงบประมาณ เนื่องจากรายรับประมาณการไว ไมเปนไปตามท่ี
คาดการณไว ทั ้งในสวนที ่เป นรายไดจัดเก็บเอง อาทิ ภาษีที ่ด ินและสิ ่งกอสราง ภาษีปาย เปนตน        
และรายไดที ่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน อาทิ ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนต 
ภาษีมูลคาเพ่ิมตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ภาษีสรรพสามิต เปนตน 

๑.๔ ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนในเขตเทศบาลตอการบริหารงานและ
การดำเนินงานของเทศบาลเมืองหลมสัก 

คณะกรรมการติดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองหลมส ัก ได จ ัดทำ
แบบสอบถามความพึงพอใจการดำเนินงานของเทศบาลเมืองหลมสัก โดยกำหนดใหชุมชนตอบแบบสอบถาม 
ชุมชนละ 65 ชุด รวม 715 ชุด เพื่อเปนตัวแทนของประชาชนในเขตเทศบาล ไดรับแบบสอบถามกลับคืน 



๕๔ 

จำนวน 683 ชุด คิดเปนรอยละ ๙5.52 โดยมีผลความพึงพอใจ ๑๘ ดาน จำแนกระดับความพึงพอใจ เปน 
๕ ระดับ ไดแก ระดับความพึงพอใจมากที่สุด ระดับความพึงพอใจมาก ระดับความพึงพอใจปานกลาง ระดับ
ความพึงพอใจนอย และระดับความพึงพอใจนอยท่ีสุด ดังนี้  

          ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีความพึงพอใจมากท่ีสุดตอดำเนินงานของเทศบาล ไดแก     
(๑) สงเสริมเศษฐกิจชุมชนอาชีพใหกับประชาชน รอยละ 37.92 (๒) ดานการศึกษา รอยละ 38.95      
(๓ ) ด านสาธารณ สุข  รอยละ 39 .82  (๔ ) ปองกันและแก ไขปญหายาเสพติด  รอยละ 41 .00                  
(๕) บริหารจัดการน้ำ รอยละ 38.80 (๖) ประชาสัมพันธโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ รอยละ 37.92 

(๗) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหา และตอบสนองความตองการของประชาชนใน
ทองถ่ิน  รอยละ 43.78 (๘ ) รายงานผลการดำเนินงาน/กิจกรรมตอสาธารณะ รอยละ 40.70                   
(๙) ดำเน ินงานม ีความโปรงใส  รอยละ 39.68 (1๐ ) ให บริการและการบริหารงานในภาพรวม              
รอยละ 41.14 

          ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีความพึงพอใจมากตอดำเนินงานของเทศบาล ไดแก     
(๑) ระบบโครงสรางพ้ืนฐาน รอยละ 53.15 (๒) การทองเที่ยว รอยละ 45.68 (๓) สงเสริม อนุรักษศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน รอยละ 49.05 (๔) บริการทางสังคมและคุณภาพชีวิต             
รอยละ 38.95 (๕) พัฒนาและสงเสริมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ รอยละ 38.36 (๖) จัดระเบียบชุมชน
และรักษาความสงบปลอดภัย รอยละ 39.24 (๗) สภาพแวดลอมโดยรวมของเมืองหลมสัก รอยละ 46.12 
(๘) เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม รอยละ 37.83 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



๕๕ 

ตารางท่ี ๗  ความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอการดำเนินงานของเทศบาลเมืองหลมสัก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
  

ความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอการดำเนินงานของเทศบาล 

ดาน 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด รวม 

จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 

  ระบบโครงสรางพ้ืนฐาน 193 28.26 363 53.15 ๑๐2 14.93 ๑๓ ๑.๙0 ๑๒ ๑.๗๖ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  พัฒนา สงเสริมการทองเท่ียว 212 31.04 312 45.68 ๑44 21.80 ๑3 1.90 ๒ ๐.๒๙ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  สงเสริมเศรษฐกิจชุมชนอาชีพใหกับประชาชน 259 37.92 250 36.60 144 21.08 27 3.95 3 0.44 ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  การศึกษา 266 38.95 259 37.92 137 ๒0.06 ๑5 2.20 ๖ ๐.๘๘ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  การสาธารณสุข 272 39.82 257 37.63 137 20.06 ๑6 ๒.3๔ ๑ ๐.๑๕ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  สงเสริม อนุรักษศิลปะ วัฒนธรรม 

    ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

191 27.96 335 49.05 128 ๑8.74 27 3.95 2 ๐.29 ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  บริการทางสังคมและคุณภาพชีวิต 229 33.53 266 38.95 167 24.45 14 2.05 ๗ ๑.๐๒ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 280 41.00 221 32.36 139 20.35 31 4.54 12 1.76 ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  พัฒนาและสงเสริมกิจกรรมการกีฬา 

    และนันทนาการ 

261 38.21 262 38.36 134 19.62 25 3.66 1 0.15 ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

 

 

๕๕ 



๕๖ 

ตารางท่ี ๗  ความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอการดำเนินงานของเทศบาลเมืองหลมสัก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (ตอ) 
  

ความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอการดำเนินงานของเทศบาล 

ดาน 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด รวม 

จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 

  จัดระเบียบชุมชนและรักษาความสงบ 

   ปลอดภัย 

236 34.55 268 39.24 149 21.82 19 2.78 ๑๑ ๑.๖๑ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  บริหารจัดการน้ำ 265 38.80 243 35.58 ๑22 17.86 38 5.56 15 2.20 ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  สภาพแวดลอมโดยรวมของเมืองหลมสัก 241 35.29 315 46.12 102 14.93 23 ๓.37 ๒ ๐.๒๙ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวม 

    ในโครงการ/กิจกรรม 

๒๓๗ 34.75 258 37.83 144 21.11 37 5.43 6 ๐.๘๘ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  ประชาสัมพันธโครงการ/กิจกรรม 

    ใหประชาชนทราบ 

259 37.92 222 32.50 159 23.28 36 5.27 ๗ ๑.๐๒ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู  

การแกไขปญหาและตอบสนองความตองการ 

ของประชาชนในทองถ่ิน 

299 43.78 209 30.60 136 19.91 34 4.98 ๕ ๐.๗๓ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

 

 

๕6 



๕๗ 

ตารางท่ี ๗  ความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอการดำเนินงานของเทศบาลเมืองหลมสัก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (ตอ) 
  

ความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามตอการดำเนินงานของเทศบาล 

ดาน 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด รวม 

จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 
จำนวน 
(คน) 

รอยละ 

  รายงานผลการดำเนินงาน/กิจกรรม 

   ตอสาธารณะ 

278 40.70 207 30.31 156 22.84 36 5.27 ๖ ๐.๘๘ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  ดำเนินงานมีความโปรงใส 271 39.68 210 30.75 164 24.01 31 ๔.๕๔ ๗ ๑.๐๒ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

  ใหบริการและการบริหารงานในภาพรวม 281 41.14 242 35.43 135 19.77 ๑๖ ๒.๓๔ ๙ ๑.๓๒ ๖๘๓ ๑๐๐.๐๐ 

 ท่ีมา  :  จากการประมวลผลแบบสอบถามความพึงพอใจการดำเนินงานของเทศบาลเมืองหลมสัก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

๕7 



๕๘ 

 

ขอเสนอแนะและขอคิดเห็นตอการบริหารงานและการดำเนินงานของเทศบาลจากผูตอบ
แบบสอบถาม จำแนกเปนดานตางๆ ไดดังนี้ 

 

ดาน ขอเสนอแนะ 

1. ระบบโครงสรางพ้ืนฐาน 
เชน ถนน ไฟสองสวาง 

- เพ่ิมไฟสองสวางบริเวณแยกตางๆ ภายในชุมชน (ทากกโพธิ์, บาน
ไร) 

- ปรับปรุงและซอมแซมบริเวณถนน ทางแยก รวมท้ังทางเทาท่ีชำรุด
ทรุดตัว 

- เพ่ิมจุดติดกลองวงจรปดใหเพียงพอ 
๒ . พั ฒ น า ส ง เส ริ ม ก า ร
ทองเท่ียว 

- สงเสริมดานการทองเท่ียวใหดียิ่งข้ึน เพ่ือรองรับนักทองเท่ียวและ

พัฒนาเศรษฐกิจเมืองหลมสัก 

๓. สงเสริมเศรษฐกิจชุมชน 
อาชีพใหกับประชาชน 

- พัฒนาศูนย  O-TOP บริเวณขางศูนยจราจรหลมสัก เพ่ือเปน

ศูนยกลางในการสงเสริมสินคาโอทอปของชุมชน และใหบริการประชาชน 

๕. การสาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 

- ควรมีการจัดการขยะนอกถัง บริเวณริมถนน ท่ีสาธารณะ และ
สงเสริมความรวมมือในรักษาความสะอาดบริเวณชุมชน 

- ควบคุมมลพิษท่ีมีสาเหตุจากฝุนละออง ควัน 

- แกปญหาความเดือนรอนจากฝูงนกท่ีอาศัยอยูบริ เวณสี่แยก          

หอนาิกา 

- ตองการใหมีการฉีดวัคซีนสำหรับสุนัขจรจัด 

๘. ปองกันและแกไขปญหา
ยาเสพติด 

- ใหมีมาตรการปราบปรามยาเสพติดในเขตเทศบาลอยางเขมงวด 

๙ . พั ฒ น า แ ล ะ ส ง เส ริ ม
กิ จ ก ร ร ม ก า ร กี ฬ า แ ล ะ
นันทนาการ 

- สนับสนุนการจัดงานประกวดดนตรีสำหรับเด็กและเยาวชน              

เพ่ือสงเสริมกิจกรรมการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน และเปนการปองกัน

และแกไขปญหายาเสพติด 

- บำรุงรักษาเครื่องออกกำลังกายท่ีชำรุด และเพ่ิมจุดติดตั้งเครื่อง

ออกกำลังกายใหเพียงพอ 

- เสนอสรางสนามกีฬาภายในชุมชน 

๑๐. จัดระเบียบชุมชนและ
รักษาความสงบปลอดภัย 
 
 
 
 

- จัดระเบียบรานคาบริเวณริมทางเทาใหเปนระเบียบ และปลอดภัย 

- ควรปรับปรุงดานการจราจรในบริเวณตลาดในชั่วโมงเรงดวน     

ภาคเชา-ตอนเย็น 

- จัดทำทางมาลายใหชัดเจนบริเวณหนาโรงเรียนและทางแยก           

ในเขตเทศบาล 

- เพ่ิมจุดติดตั้งไฟจราจรบริเวณทางแยก 

- ใหแกปญหาการจราจรบริเวณหนาโรงเรียน และบริเวณตลาด 



๕๙ 

ดาน ขอเสนอแนะ 

๑๑. การบริหารจัดการน้ำ - แก ป ญ ห าน้ ำ เน า เสี ย ส งก ลิ่ น เห ม็ น บ ริ เวณ ชุ ม ช น ริ ม น้ ำ                 

ซ.เพียรเหรียญรักษา 

- ควรพิจารณาหามาตรการท่ีมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ

ปญหาน้ำทวมใหประชาชนไดรับผลกระทบนอยท่ีสุด 

๑๒. สภาพแวดลอมโดยรวม
ของอำเภอหลมสัก 

- ตองการปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงาม 

๑ ๔ .  ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ
โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม ให
ประชาชนทราบ 

- ควรมีการติดตั้งปาย “ตลาดเทศบาล” ใหทราบชัดเจน 

- สำรวจ ปรับปรุงระบบเสียงตามสายทุกจุดในเขตเทศบาลใหใชงาน

ไดสมบูรณ และเพ่ิมจุดติดตั้งเสียงตามสายใหท่ัวถึง 

๑๘. การใหบริการและการ
บริหารงานในภาพรวม 

- ปรับปรุงการใหบริการของเทศบาลรวดเร็วยิ่งข้ึน 

   
   

 
 
 

 จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสัก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสัก มีขอเสนอแนะตอผูบริหารทองถ่ิน 
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน ใหการพัฒนาเมืองหลมสัก
ประสบความสำเร็จในระยะตอไป ดังนี้ 

 (๑)  มีมาตรการหามเผาขยะ มอบหมายผูนำชุมชนรณรงครวมกันงดเผาขยะซ่ึงเปนสาเหตุของมลพิษ
ทางอากาศ 

 (๒)  เสนอใหพัฒนาโครงการฝกอาชีพเพ่ือสงเสริมเศรษฐกิจในชุมชน 

 (๓)  ตั้งชื่อซอย ตั้งชื่อทางแยกเพ่ือความสะดวกในการเรียกชื่อและสะดวกในการระบุตำแหนงท่ีตั้ง    
ไดชัดเจน 

 (๔)  จัดทำตนมะขามหวานจำลองบริเวณซุมประตูทางเขาเมืองหลมสัก เพ่ือแสดงถึงเอกลักษณของ
เมืองหลมสัก และปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงาม 

 (๕)  การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินควรคำนึงถึงทรัพยากรท่ีมีจำกัด ไดแก งบประมาณ บุคลากร และ
เครื่องมือเครื่องใช วัสดุอุปกรณ เนื่องจากมีโครงการบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินจำนวนมากแตนำมาปฏิบัติเพียง
รอยละ ๔๖.๓๙ 

----------------------------------- 

๒. ขอเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสัก 

    ตอผูบริหารทองถิ่น 



 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ภาคผนวก ก 

- ตาราง ก ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

- ตาราง ข ผลการดำเนินโครงการตั้งจายเปนรายการใหม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

- ตาราง ค ผลการดำเนินโครงการเงินสะสม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

- ตาราง ง ผลการดำเนินโครงการเงินอุดหนุนทั่วไป ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

- ตาราง จ ผลการดำเนินโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

- ตาราง ฉ ผลการดำเนินโครงการหนวยงานอ่ืนมาดำเนินการในพื้นที่เทศบาล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

- ตาราง ช ผลการดำเนินโครงการที่ดำเนินงานตอเนื่องจากปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 

 

 



๖๐ 

 

 ๖๐ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธสราง ปรับปรุงและพัฒนาแหลงทองเท่ียว ภูมิทัศน และประชาสัมพันธการทองเท่ียว 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการจัดงานถนนคนเดินไทหลม ๑,๐๐๐,๐๐๐.- 995,046.- 99.50 1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 66 

 

- จัดงานถนนคนเดินไทหลม 

ทุกวันเสาร 

 

   

 
กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดลอม 

รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 

และนันทนาการ จำนวน 1 โครงการ 

๑,๐0๐,๐๐๐.- 995,046.- 99.50 - 

รวมยุทธศาสตรการทองเท่ียว 

จำนวน 1 โครงการ 

๑,๐0๐,๐๐๐.- 995,046.- 99.50 - 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



๖๑ 

 

 ๖๑ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 ยุทธพัฒนาระบบการศึกษา 

แผนงานการศึกษา 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการพัฒนาทักษะสูความสำเร็จ        
สูความเปนเลิศทางวิชาการ 

๑๐๐,๐๐๐.- - - - - นักเรียนในโรงเรียนสังกัด
เทศบาล ๕ แหง ไดรับการ
พัฒนาทักษะทางวิชาการทุกกลุม
สาระการเรียนรู จำนวน ๒๐๐ คน 

 

  กองการศึกษา 

๒ โครงการเขารวมแขงขันคนเกงใน
โรงเรียนทองถิ่นระดับกลุมจังหวัด
การศึกษาทองถิ่นท่ี ๑๗ ภาคเหนือ
ตอนลาง 

๕,๐๐๐.- - - - - โรงเรียนสังกัดเทศบาล เขารวม
แขงขันคนเกงในโรงเรียนทองถิ่น
ระดับกลุมจังหวัดการศึกษาฯ 
จำนวน ๑ ครั้ง 

 

  กองการศึกษา 

๓ โครงการเขารวมงานมหกรรม
จัดการ ศึกษาทองถิ่นระดับ
ภาคเหนือและระดับประเทศ 

๑๐,๐๐๐.- - - - - โรงเรียนในสังกัดเทศบาล
จำนวน ๕ แหง เขารวมงาน
มหกรรมจัดการศึกษาทองถิ่น
ระดับภาคเหนือและระดับประเทศ 

 

  กองการศึกษา 

๔ โครงการแขงขันทักษะวิชาชีพของ
สถานศึกษาองคกรปกครอง 

สวนทองถิ่น 

๕,๐๐๐.- - - - - นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา
เทศบาล หลมสักเขารวมแขงขัน
ทักษะวิชาชีพ จำนวน ๑ ครั้ง 

 

  กองการศึกษา 

รวมแผนงานการศึกษา 

จำนวน 4 โครงการ 

๑๒๐,๐๐๐.- - - - 

 
 
 
 



๖๒ 

 

 ๖๒ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธพัฒนาระบบการศึกษา 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการสมทบงบประมาณกอสราง
อาคารเรียน ๔ ช้ัน ๑๒ หองเรียน 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาล 

หลมสัก 

๑,๐๑๖,๐๐๐.- - - - 

 

- สมทบงบประมาณกอสราง
อาคารเรียน ๔ ชั้น ๑๒ หองเรียน 

ตอกเสาเข็ม รอยละ ๑๐ ของ
วงเงินกอสราง (๑๐,๑๕๙,๙๐๐ 
บาท) จำนวน ๑ หลัง 

 

  กองการศึกษา 

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
จำนวน ๑ โครงการ 

๑,๐๑๖,๐๐๐.- - - - 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๖๓ 

 

 ๖๓ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธพัฒนาระบบสาธารณสุขและสขุาภิบาล 

แผนงานงบกลาง 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ๔๐๐,๐๐๐.- 240,008.- 60.00 1 ธ.ค. 65 – 31 ธ.ค. 65 - สนับสนุนคาใชจายใหกลุม 

องคประชาชนหนวยบริการ
สาธารณสุข จำนวน ๑ ครั้ง 

   

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดลอม 

รวมแผนงานงบกลาง 

จำนวน 1 โครงการ 

๔๐๐,๐๐๐.- 240,008.- 60.00 - 

 

 

 

 

 
 

       
 
 
 
 
 

 



๖๔ 

 

 ๖๔ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธพัฒนาระบบสาธารณสุขและสขุาภิบาล 

แผนงานสาธารณสุข 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการปองกันและแกไขปญหา
การต้ังครรภกอนวัยอันควร 

๒๐,๐๐๐.- - - 1 พ.ค. 66 – 31 ก.ค. 66 - ใหความรูดานการปองกันการ
ต้ังครรภกอนไวอันควรแกเด็ก
เยาวชนและผูปกครองในเขต
เทศบาลเมืองหลมสัก จำนวน  

๑ ครั้ง 

   

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดลอม 

รวมแผนงานสาธารณสุข 

จำนวน 1 โครงการ 

๒๐,๐๐๐.- - - - 

 

 

 

 

 

 
 

       
 
 
 



๖๕ 

 

 ๖๕ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธรณรงคและสรางจิตสำนกึดานสิ่งแวดลอม 

แผนงานเคหะและชมุชน 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการ Big Cleaning Day ๒๐,๐๐๐.- ๒๐,๐๐๐.- 100.00 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 - รณรงคใหนักเรียนเยาวชน 
ประชาชน รวมกันจัดกิจกรรม ๕ ส 
ในตลาดสด รานคา สถาน
ประกอบการ โรงเรยีน อาคาร 
บานเรือน ฯลฯ จำนวน ๑ ครั้ง 

   

กองสาธารณสุข
และ

ส่ิงแวดลอม 

๒ โครงการขุดลอกทอระบายน้ำ ๑๐,๐๐๐.- 9,968.00.- 99.68 1 เม.ย. 66 – 30 ก.ย. 66 - ขุดลอกทอระบายน้ำในเขต
เทศบาล จำนวน ๑ ครั้ง    

กองสาธารณสุข
และ

ส่ิงแวดลอม 

๓ โครงการรณรงคลดปริมาณขยะ  

มูลฝอย ณ แหลงกำเนิด 

๒๐,๐๐๐.- 20,000.- 100.00 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 - จัดกิจกรรมรณรงคการคัดแยก
ขยะมูลฝอย ท้ังในภาพรวมและ
กลุมเปาหมาย ประกอบดวย 
โรงเรยีน ชุมชน สถานประกอบการ 
หนวยราชการ จำนวน ๑ กิจกรรม 

   

กองสาธารณสุข
และ

ส่ิงแวดลอม 

รวมแผนงานเคหะและชุมชน  

จำนวน 3 โครงการ 

50,000.- 49,968.- 99.94 - 

 

 

 
 



๖๖ 

 

 ๖๖ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น  

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการจัดกิจกรรมวันผูสูงอายุ ๕๐,๐๐๐.- 42,810.- 85.62 1 เม.ย. 66 – 30 เม.ย. 66 - จัดงานวันผูสูงอายุ จำนวน ๑ 
ครั้ง 

   
กองสวัสดิการ

สังคม 

รวมแผนงานสรางความเขมแข็ง 

ของชุมชน  จำนวน 1 โครงการ 

๕๐,๐๐๐.- 42,810.- 85.62 - 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



๖๗ 

 

 ๖๗ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการเขาวัดพัฒนาจิต ๓๐,๐๐๐.- 29,960.- 99.87 1 ธ.ค. 65 – 31 มี.ค. 66 - จัดกิจกรรมเขาวัดพัฒนาจิต 
จำนวน ๑ ครั้ง 

   
กองการศึกษา 

๒ โครงการจัดงานเน่ืองในวันปใหม ๑๕,๐๐๐.- 13,120.- 87.47 1 ธ.ค. 65 – 31 ม.ค. 66 - จัดงานเน่ืองในวันขึ้นปใหม 
จำนวน ๑ ครั้ง 

   
กองการศึกษา 

๓ โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต ๓๐๐,๐๐๐.- 298,743.- 99.58 1 เม.ย. 66 – 30 เม.ย. 66 - จัดงานประเพณสีงกรานต 
จำนวน ๑ ครั้ง 

   
กองการศึกษา 

๔ โครงการรวมงานนครบาล
เพชรบูรณ 

๓๐,๐๐๐.- - - - - เขารวมงานนครบาลเพชรบูรณ 
จำนวน ๑ ครั้ง 

   
กองการศึกษา 

๕ โครงการรวมงานสมโภชนอนุสาวรีย
พอขุนผาเมือง 

๒๐,๐๐๐.- 20,000.- 100.00 1 ธ.ค. 65 – 31 ม.ค. 66 - เขารวมงานสมโภชนอนุสาวรีย
พอขุนผาเมือง จำนวน ๑ ครั้ง 

   
กองการศึกษา 

๖ โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ทองถิ่น 

๓๐,๐๐๐.- 29,802.- 99.34 1 พ.ย. 65 – 30 พ.ย. 65 - จัดกจิกรรมสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีทองถิ่น จำนวน ๑ ครั้ง 

   
กองการศึกษา 

รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ 

นันทนาการ จำนวน 6 โครงการ 

๔๒๕,๐๐๐.- 391,625.-   92.15  - 

 

 

 

 



๖๘ 

 

 ๖๘ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธจัดสงเคราะหและสวัสดิการตางๆ ใหกับประชาชนและกลุมผูดอยโอกาส 

แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการชวยเหลือประชาชน 

ผูประสบสาธารณภัย 

๓๐,๐๐๐.- 6,630.- 22.10 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 - จัดซ้ือเครื่องอุปโภคบริโภค

เครื่องนุงหมหรือผาหมแจกจาย

ประชาชนผูประสบสาธารณภัย 

จำนวน ๑๑ ชุมชน 

   

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

รวมแผนงานรักษาความสงบภายใน 

จำนวน ๑ โครงการ 

๓๐,๐๐๐.- 6,630.- 22.10 - 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



๖๙ 

 

 ๖๙ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 

 กลยุทธจัดสงเคราะหและสวัสดิการตางๆ ใหกับประชาชนและกลุมผูดอยโอกาส 

แผนงานสังคมสงเคราะห 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

คนพิการ 

๕,๐๐๐.- - - - - พัฒนาทักษะทางรางกายและ

จิตใจแกคนพิการและผูดูแลคน

พิการ จำนวน ๑๕ คน 
   

กองสวัสดิการ

สังคม 

๒ โครงการสงเคราะหผูสูงอายุ  

คนพิการ หรือทุพพลภาพ  

และผูดอยโอกาสในชุมชน 

๒๐,๐๐๐.- - - - - สงเคราะหชวยเหลือผูสูงอายุ 

คนพิการ หรือทุพพลภาพ หรือ

ผูดอยโอกาสอยางท่ัวถึง จำนวน 

๑๑ ชุมชน 

   

กองสวัสดิการ

สังคม 

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห 
จำนวน ๑ โครงการ 

25,๐๐๐.- - - - 

 

 

 

 

 

 
 



๗๐ 

 

 ๗๐ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธจัดสงเคราะหและสวัสดิการตางๆ ใหกับประชาชนและกลุมผูดอยโอกาส 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการอบรมและทัศนศึกษา 

คนพิการเชิงพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่น 

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๔๐,๐๐๐.- 32,710.- 81.78 1 มี.ค. 66 – 30 เม.ย. 66 - จัดอบรมและทัศนศึกษา 

เชิงพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่นตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ใหกับคนพิการและผูดูแล 

คนพิการ จำนวน ๓๐ คน 

   

กองสวัสดิการ
สังคม 

๒ โครงการอบรมและทัศนศึกษา

ผูสูงอายุเชิงพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่น 

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๒๐,๐๐๐.- 20,000.- 100.00 1 ก.พ. 66 – 31 มี.ค. 66 - จัดอบรมและทัศนศึกษา  

เชิงพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่นตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ใหกับผูสูงอายุ จำนวน ๒๐ คน 

   

กองสวัสดิการ
สังคม 

๓ โครงการอบรมและสงเสริมอาชีพ
ความตองการของชุมชน 

๕๐,๐๐๐.- - - - - จัดอบรมและสงเสริมอาชีพ
ใหกับกลุมอาชีพในชุมชนและ 

ผูท่ีสนใจ จำนวน ๔๐ คน 
   

กองสวัสดิการ
สังคม 

๔ โครงการอบรมสัมมนาและศึกษา 

ดูงานของคณะ กรรมการชุมชน 

๕๐๐,๐๐๐.- - - - - จัดอบรมสัมมนาและศึกษา 

ดูงานใหกับคณะกรรมการชุมชน 
๑๑ ชุมชน จำนวน ๑๕๐ คน 

   
กองสวัสดิการ

สังคม 

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน  จำนวน 4 โครงการ 

๖๑๐,๐๐๐.- 52,710.- 8.64 - 

 

 



๗๑ 

 

 ๗๑ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม 

แผนงานงบกลาง 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการ

ชุมชน 

๑๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐,๐๐๐.- 100.00 1 ม.ค. 66 – 31 มี.ค. 66 - สมทบเงินใหกับกองทุน

สวัสดิการชุมชน จำนวน ๑ ครั้ง 
   

กองสวัสดิการ
สังคม 

รวมแผนงานงบกลาง 

จำนวน 1 โครงการ 

๑๐๐,๐๐๐.- ๑๐๐,๐๐๐.- 100.00 - 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๗๒ 

 

 ๗๒ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการจัดการเลือกต้ังสมาชิกสภาทองถิ่น 

และผูบริหารทองถิ่น : กรณีตำแหนงวาง 

๒๐,๐๐๐.- - - - - จัดการเลือกต้ังสมาชิกสภา
ทองถิ่นและผูบริหารทองถิ่น
แทนตำแหนงท่ีวาง 

   
สำนัก

ปลัดเทศบาล 

๒ โครงการเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ 

พระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จ พระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี ๒ เมษายน 

๑๐,๐๐๐.- - - - - จัดงานเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจากรม
สมเด็จพระเทพ จำนวน ๑ ครั้ง 

   
สำนัก

ปลัดเทศบาล 

๓ โครงการเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจาสิริกิต์ิ พระบรม 

ราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพัน 

ปหลวง ๑๒ สิงหาคม 

๓๐,๐๐๐.- 23,005.- 76.68 1 ส.ค. 66 – 31 ส.ค. 66 - จัดงานเฉลิมพระชนม พรรษา
สมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรม
ราชชนนีพันปหลวง จำนวน  

๑ ครั้ง 

   

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

๔ โครงการเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาท 

สมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรี 

สินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกลา
เจาอยูหัว รัชกาลท่ี ๑๐  

๒๘ กรกฎาคม 

๗๐,๐๐๐.- 54,835.- 78.34 1 ก.ค. 66 – 31 ก.ค. 66 - จัดงานเฉลิมพระชนม พรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรี สินทร มหาวชิรา
ลงกรณฯ จำนวน ๑ ครั้ง 

   

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

๕ โครงการเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
เจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ 
อัครราชกุมารี กรมศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี ๔ กรกฎาคม 

๑๐,๐๐๐.- - - - - จัดงานเฉลิมพระชนม พรรษา
สมเด็จพระเจานองนางเธอเจา
ฟาจุฬาภรณวลัยลักษณฯ 
จำนวน ๑ ครั้ง 

   

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

 



๗๓ 

 

 ๗๓ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๖ โครงการเฉลิม พระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธา 
พิมลลักษณ พระบรมราชินี  

๓ มิถุนายน 

๔๐,๐๐๐.- 34,135.- 85.34 1 มิ.ย. 66 – 30 มิ.ย. 66 - จัดงานเฉลิมพระชนม พรรษา
สมเด็จพระนางเจาสุทิดา  

พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรม
ราชินี จำนวน ๑ ครั้ง 

   

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

๗ โครงการนอมรำลึกในวันคลายวัน
พระราชสมภพ  พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล 
อดุยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร  

๕ ธันวาคม 

๔๐,๐๐๐.- 35,665.- 89.16 1 ธ.ค. 65 – 31 ธ.ค. 65 - จัดงานนอมรำลึกในวันคลาย
วันพระราชสมภพพระบาท 

สมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพล อดุยเดชมหาราชฯ 
จำนวน ๑ ครั้ง 

   

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

๘ โค ร งก าร พิ ธีบ ำ เพ็ ญ กุ ศล แล ะ
กิจกรรมนอมรำลึกเน่ืองในวันคลาย
วันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกลาเจาอยูหัว 

๒๐,๐๐๐.- - - - - จัดงานพิธีบำเพ็ญกุศลและ
กิจกรรมนอมรำลึกวันคลายวัน
สวรรคตพระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกลาเจาอยูหัว จำนวน 
๑ ครั้ง 

   

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

๙ โครงการมีสวนรวมของประชาชน
ในการจัดเก็บเงินคาขยะมูลฝอย 

280,๐๐๐.- 269,592.- 96.28 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 - ประชาชนใน ๑๑ ชุมชน  

มีสวนรวมในการจัดเก็บเงิน 

คาขยะมูลฝอย 

   

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 

จำนวน 1 โครงการ 
52๐,๐๐๐.- 417,232.- 80.24 - 

 



๗๔ 

 

 ๗๔ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการครอบครัวอบอุน ๒๐,๐๐๐.- - - - - จัดกิจกรรมครอบครัวสัมพันธ 
จำนวน  ๑ ครั้ง 

   
กองสวัสดิการ

สังคม 

๒ โครงการจัดต้ังศูนยปฏิบัติการ 

เพ่ือปองกัน การกระทำความ
รุนแรงในครอบครัว (ศปก.ต.) 

๕,๐๐๐.- - - - - จัดต้ังศูนยปฏิบัติการเพ่ือ
ปองกันการกระทำความรุนแรง
ในครอบครัว จำนวน ๑ แหง 

   
กองสวัสดิการ

สังคม 

๓ โครงการประชุมประจำเดือน
คณะกรรมการชุมชน 

๑๐๘,๐๐๐.- 94,400.- 87.41 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 - จัดประชุมประจำเดือน
คณะกรรมการชุมชน จำนวน 
๑๑ ชุมชน 

   
กองสวัสดิการ

สังคม 

๔ โครงการผูนำทำกอน ๓๐,๐๐๐.- - - - - ผูนำชุมชนเปนแกนนำดานการ
สรางความม่ันคงดานอาหาร
ใหกับครัวเรือน จำนวน ๔๐ 
ครัวเรือน 

   

กองสวัสดิการ
สังคม 

๕ โครงการพัฒนาศักยภาพศูนย
พัฒนาครอบครัวในชุมชนเทศบาล
เมืองหลมสัก 

๕,๐๐๐.- - - - - จัดกิจกรรมพัฒนาศูนยพัฒนา
ครอบครัวในชุมชนเทศบาลเมือง
หลมสัก จำนวน ๑ กิจกรรม 

   
กองสวัสดิการ

สังคม 

 

 

 



๗๕ 

 

 ๗๕ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
  กลยุทธสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๖ โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี ๕๐,๐๐๐.- - - - - จัดอบรมและกิจกรรมกลุมสตรี 
จำนวน ๑ ครั้ง 

   
กองสวัสดิการ

สังคม 

๗ โครงการพัฒนาสภาเด็กและ
เยาวชนเทศบาลเมืองหลมสัก 

๑๐,๐๐๐.- 10,000.- 100.00 1 ก.ค. 66 – 30 ก.ย. 66 - จัดกิจกรรมการพัฒนาสภาเด็ก
และเยาวชนเทศบาลเมืองหลม
สักจำนวน ๑ กิจกรรม 

   
กองสวัสดิการ

สังคม 

๘ โครงการเลือกต้ัง
คณะกรรมการชุมชน 

๑๐,๐๐๐.- 

โอนเพ่ิม                  
99,800.- 

งบดำเนินงานจริง       
109,800.- 

88,872.- 88.94 1 ก.ย. 66 – 30 ก.ย. 66 - จัดการเลือกต้ังคณะกรรมการ
ชุมชน จำนวน ๑๑ ชุมชน 

   

กองสวัสดิการ
สังคม 

รวมแผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 

จำนวน 1 โครงการ 

238,๐๐๐.- 
โอนเพ่ิม                   

99,800.- 
งบดำเนินงานจริง      

337,800.- 

 

 

193,272.- 

 

 

57.21 

- 

 

 

 
 



๗๖ 

 

 ๗๖ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม 

แผนงานการเกษตร 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการอบรมและศึกษาดูงาน
เกษตรทฤษฎีใหมตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

๕๐๐,๐๐๐.- 479,826.- 95.97 1 ธ.ค. 65 – 31 ธ.ค. 65 - จัดอบรมและศึกษาดูงาน
เกษตรทฤษฎีใหมตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
จำนวน ๑ ครั้ง 

   

กองชาง 

รวมแผนงานการเกษตร 

 จำนวน 1 โครงการ 

๕๐๐,๐๐๐.- 479,826.- 95.97 - 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 



๗๗ 

 

 ๗๗ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
  กลยุทธพัฒนาและสงเสริมกจิกรรมกีฬาและนันทนาการ 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการเขารวมแขงขันกีฬานักเรียน 

องคกรปกครองสวนทองถิ่นระดับ
ภาคเหนือและระดับประเทศ 

๓๕๐,๐๐๐.- - - - - เขารวมการแขงขันกีฬา
นักเรียนองคกรปกครอง 

สวนทองถิ่นระดับภาคเหนือ 
จำนวน ๑ ครั้ง และระดับ 
ประเทศ จำนวน ๑ ครั้ง 

   

กองการศึกษา 

๒ โครงการแขงขันกีฬากลุมโรงเรียน
ในสังกัดเทศบาล 

๒,๐๐๐.- - - 1 ก.ค. 66 – 31 ส.ค. 66 - จัดแขงขันกีฬากลุมโรงเรียน 

ในสังกัดเทศบาล จำนวน ๑ ครั้ง 
   

กองการศึกษา 

๓ โครงการจัดการแขงขันกีฬาเยาวชน
และประชาชน 

๑๕,๐๐๐.- - - - - จัดการแขงขันกีฬาเยาวชน
และประชาชน จำนวน ๑ ครั้ง 

   
กองการศึกษา 

๔ โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ ๑๐๐,๐๐๐.- 98,685.- 98.69 1 ม.ค. 66 – 31 ม.ค. 66 - จัดงานวันเด็กแหงชาติ  

จำนวน ๑ ครั้ง 
   

กองการศึกษา 

๕ โครงการปนจักรยานเพ่ือสุขภาพ ๕๐,๐๐๐.- 32,325.- 64.65 1 พ.ย. 65 – 31 ธ.ค. 65 - จัดกิจกรรมปนจักรยาน 

เพ่ือสุขภาพ จำนวน ๑ ครั้ง 
   

กองการศึกษา 

 

 

 

 



๗๘ 

 

 ๗๘ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
  กลยุทธพัฒนาและสงเสริมกจิกรรมกีฬาและนันทนาการ 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๖ โครงการสงเสริมทักษะทางกีฬา ๕,๐๐๐.- - - - - สงเสริมทักษะทางกีฬา 

แกนักเรียนและเยาวชนจำนวน 
๑ ครั้ง 

   
กองการศึกษา 

๗ โครงการหลมสักมินิมาราธอน ๒๐๐,๐๐๐.- 184,344.- 92.17 1 ม.ค. 66 – 31 มี.ค. 66 - จัดงานหลมสักมินิมาราธอน 
จำนวน ๑ ครั้ง 

   
กองการศึกษา 

รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ  จำนวน 7 โครงการ 

722,000.- 315,354.- 43.68 - 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๙ 

 

 ๗๙ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธปรับปรุงและพัฒนาการปองกันสาธารณภัย ความมั่นคงและความสงบเรียบรอยของชมุชน 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 

๗๐,๐๐๐.- 17,900.- 

 

25.57 1 ธ.ค. 65 – 31 มี.ค. 66 

และ 

1 เม.ย. 66 – 30 เม.ย. 66 

- จัดต้ังจุดตรวจ - จุดบริการ 
ชวงเทศกาลปใหม จำนวน ๑ 
ครั้ง และชวงเทศกาลสงกรานต 
จำนวน ๑ ครั้ง 

   

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

๒ โครงการฝกซอมแผนปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

๒๐,๐๐๐.- 19,480.- 97.40 1 พ.ย. 65 – 30 พ.ย. 65 - ฝกซอมแผนปองกันและ
บรรเทาสาธารณภยัประจำป 
จำนวน ๑ ครั้ง 

   
สำนัก

ปลัดเทศบาล 

๓ โครงการสรางความปรองดองของ
คนในทองถิ่น 

๑๐,๐๐๐.- - - - - อบรมใหความรูเกี่ยวกับ
การเมืองการปกครองแก
ประชาชนภายในเขตเทศบาล 
จำนวน ๑ ครั้ง 

   

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

รวมแผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 

 จำนวน 3 โครงการ 

100,000.- 37,380.- 37.38 - 

 

 

 

 



๘๐ 

 

 ๘๐ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธปรับปรุงและพัฒนาการปองกันสาธารณภัย ความมั่นคงและความสงบเรียบรอยของชมุชน 

แผนงานสาธารณสุข 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการปองกันและแกไขปญหา 

ยาเสพติด 

๕๐,๐๐๐.- 

โอนเพ่ิม                     
50,000.- 

งบดำเนินงาน             
100,000.- 

96,000.- 96.00 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 - จัดกิจกรรมและแกไขปญหา 

ยาเสพติด จำนวน๒ กิจกรรม 

ดังน้ี - อบรม - ประชาคม    

กองสวัสดิการ
สังคม 

๒ โครงการออกกำลังกายเพ่ือตาน 

ยาเสพติด 

๘๖,๔๐๐.- 38,400.- 44.44 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 - จัดกิจกรรมออกกำลังกายเพ่ือ

สุขภาพตานยาเสพติดทุกวัน 
   

กองการศึกษา 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 



๘๑ 

 

 ๘๑ 

ตาราง ก  ผลการดำเนินโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธปรับปรุงและพัฒนาการปองกันสาธารณภัย ความมั่นคงและความสงบเรียบรอยของชมุชน 

แผนงานสาธารณสุข 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๓ โครงการเงินอุดหนุนการบูรณาการ

ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

จังหวัดเพชรบูรณ 

๓๐๐,๐๐๐.- 300,000.- 100 1 ม.ค. 66 – 28 ก.พ. 66 - อุดหนุนงบประมาณใหกับศูนย

อำนวยการปองกันและราบ

ปรามยาเสพติดจังหวัดพชรบูรณ 

จำนวน ๑ ครั้ง 

   

กองสวัสดิการ
สังคม 

รวมแผนงานสาธารณสุข 

 จำนวน 3 โครงการ 

๔๓๖,๔๐๐.- 434,400.- 99.54 - 

รวมยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและคุณคาทางสังคม 

จำนวน ๕๖ โครงการ 

๕,๓๖๒,๔๐๐.- 

โอนเพ่ิม                   
149,800.- 

งบดำเนินงานจริง     
5,512,200.- 

2,761,215.- 50.09 - 

รวมโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำป จำนวน ๕๗ โครงการ 

๖,๓๖๒,๔๐๐.- 

โอนเพ่ิม                   
149,800.- 

งบดำเนินงานจรงิ     
6,512,200.- 

3,756,261.- 42.40 - 

 

ท่ีมา : ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ระบบบันทึกบัญชีทองถ่ิน และหนวยงานในสังกัดเทศบาลเมืองหลมสัก 



๘๒ 

 

 ๘๒ 

ตาราง ข  ผลการดำเนินโครงการต้ังจายเปนรายการใหม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการทองเท่ียว 
 กลยุทธสราง ปรับปรุงและพัฒนาแหลงทองเท่ียว ภูมิทัศน และประชาสัมพันธการทองเท่ียว 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการจัดซ้ือโทรทัศน แอล อี ดี 
(LED TV) 

46,000.- 46,000.- 100 1 ม.ค. 66 – 30 ก.ย. 66 - โทรทัศน แอล อี ดี (LED TV) 
แบบ Smart TV Smart TV 
ระดับความละเอียดจอภาพ 
3840 x 2160 พิกเซล ขนาด
ไมนอยกวา 55 น้ิว จำนวน  

2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 
23,000 บาท (จัดซ้ือตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ) 

   

กองยุทธศาสตร
และ

งบประมาณ 

รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ  จำนวน ๑ โครงการ 

46,000.- 46,000.- 100 - 

รวมยุทธศาสตรการทองเท่ียว  

จำนวน ๑ โครงการ 

46,000.- 46,000.- 100 - 

 

 

 

 

 
 



๘๓ 

 

 ๘๓ 

ตาราง ข  ผลการดำเนินโครงการต้ังจายเปนรายการใหม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธปรับปรุงและพัฒนการปองกันสาธารณภัย ความมั่นคงและความสงบเรียบรอยของชมุชยชน 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการจัดการระเบียบทางเทา
และถนนสาธารณะและทัศนศึกษา
ดูงานตลาดสดนาซ้ือ 

500,๐๐๐.- 496,855.- 99.37 1 ม.ค. 66 – 30 ก.ย. 66 - จัดระเบียบทางเทาและถนน
สาธารณะเขตเทศบาล : พ้ืนท่ี
เขตเทศบาล 

- จัดอบรมและทัศนศึกษาดูงาน 
: จังหวัดชลบุรี 

   

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

รวมแผนงานการรักษาความสงบ

ภายใน  จำนวน ๑ โครงการ 
500,๐๐๐.- 496,855.- 99.37 - 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๘๔ 

 

 ๘๔ 

ตาราง ข  ผลการดำเนินโครงการต้ังจายเปนรายการใหม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการอบรมสัมมนาและศึกษา 

ดูงานดานการพัฒนาชุมชน 

500,๐๐๐.- 483,465.10 96.69 1 ม.ค. 66 – 28 ก.พ. 66 - จัดอบรมสัมมนาและศึกษา 

ดูงาน : จังหวัดชลบุรี 
   

กองสวัสดิการ
สังคม 

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของ

ชุมชน  จำนวน ๑ โครงการ 
500,๐๐๐.- 483,465.10 96.69 - 

รวมยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและคุณคาทางสังคม 

จำนวน ๑ โครงการ 

500,๐๐๐.- 483,465.10 96.69 - 

 

 

 

 

 

 

 

 



๘๕ 

 

 ๘๕ 

ตาราง ข  ผลการดำเนินโครงการต้ังจายเปนรายการใหม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธพัฒนาระบบการศึกษา 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการสมทบงบประมาณ
กอสรางอาคาร 3 ช้ัน 12 
หองเรียน แบบตอกเสาเข็ม
วิทยาลัยอาชีวศึกษา เทศบาลหลม
สัก ตำบลวัดปา อำเภอวัดปา 
อำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

3,358,500.- - - 1 เม.ย. 66 – 30 ก.ย. 66 - สมทบงบประมาณกอสราง
อาคาร 3 ช้ัน 12 หองเรียน
แบบตอกเสาเข็ม วิทยาลัย
อาชีวศึกษาเทศบาลหลมสัก 
จำนวน 1 หลัง 

   

กองการศึกษา 

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของ

ชุมชน จำนวน ๑ โครงการ 
3,358,500.- - - - 

รวมยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและคุณคาทางสังคม 

จำนวน 3 โครงการ 

4,358,500.- 980,320.10 22.49 - 

รวมโครงการตั้งจายเปนรายการใหม 

จำนวน 4 โครงการ 
4,404,500.- 1,026,320.10 23.30  

 

ท่ีมา : ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ระบบบันทึกบัญชีทองถ่ิน และหนวยงานในสังกัดเทศบาลเมืองหลมสัก 

 
 
 



๘๖ 

 

 ๘๖ 

ตาราง ค  ผลการดำเนินโครงการเงินสะสม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธพัฒนาระบบการศึกษา 

แผนงานงบกลางแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการกอสรางอาคารเรียน  

๓ ชั้น ๑๒ หองเรียน วิทยาลัย
อาชีวศึกษาเทศบาลหลมสัก 

๑๒,๕๙๖,๐๐๐.- 

 
6,751,208.52 53.60 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 - อาคารเรียน ๓ ช้ัน ๑๒ 

หองเรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษา
เทศบาลหลมสัก จำนวน  

๑ หลัง 

   

กองการศึกษา 

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและ 

การโยธา  จำนวน ๑ โครงการ 

๑๒,๕๙๖,๐๐๐.- 

 
6,751,208.52 53.60 - 

รวมยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและคุณคาทางสังคม  

จำนวน ๑ โครงการ 

๑๒,๕๙๖,๐๐๐.- 

 
6,751,208.52 53.60 - 

รวมโครงการเงินสะสม  

จำนวน ๑ โครงการ 
๑๒,๕๙๖,๐๐๐.- 6,751,208.52 53.60 - 

 

ท่ีมา : หนวยงานในสังกัดเทศบาลเมืองหลมสัก 
 
 

 
 
 
 



๘๗ 

 

 ๘๗ 

ตาราง ง  ผลการดำเนินโครงการเงินอุดหนุนท่ัวไป ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธจัดสงเคราะหและสวัสดิการตางๆ ใหกับประชาชนและกลุมผูดอยโอกาส 

แผนงานงบกลาง 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการสรางหลักประกันรายได
แกผูสูงอายุ 

๑๗,๙๕๒,๐๐๐.- 17,281,000.- 96.26 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 - ผูสูงอายุภายในเขตเทศบาล
ไดรับสวัสดิการแหงรัฐ 

   
กองสวัสดิการ

สังคม 

๒ โครงการสนับสนุน การเสริมสราง
สวัสดิการทางสังคมใหแกคนพิการ
หรือทุพพลภาพ 

๓,๒๐๘,๘๐๐.- 3,086,200.- 96.18 

 

1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 - คนพิการภายในเขตเทศบาล
ไดรับสวัสดิการแหงรัฐ    

กองสวัสดิการ
สังคม 

๓ โครงการเงิน อุดหนุนท่ัวไปสำหรับ

สนับสนุนการสงเคราะหเบ้ียยังชีพ

ผูปวยเอดส 

๑๕๐,๐๐๐.- 

โอนเพ่ิม                      
10,000.- 

งบดำเนินงานจริง         
160,000.- 

160,000.- 100.00 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 - ผูปวยเอดสในเขตเทศบาล

ไดรับสวัสดิการแหงรัฐ 
   

กองสวัสดิการ
สังคม 

รวมแผนงานงบกลาง 

 จำนวน 3 โครงการ 

๒๑,๓๑๐,๘๐๐.- 

โอนเพ่ิม                    
10,000.- 

งบดำเนินงานจรงิ   

๒๑,๓2๐,๘๐๐.- 

20,527,200.- 96.28 - 

 

 

 



๘๘ 

 

 ๘๘ 

ตาราง ง  ผลการดำเนินโครงการเงินอุดหนุนท่ัวไป ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธพัฒนาระบบการศึกษา 

แผนงานการศึกษา 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยูระหวาง แลวเสร็จ 

๑ โครงการสนับสนุนคาใชจายการ
บริหารสถานศึกษา (งานระดับ
กอนวัยเรียนและประถมศึกษา) 

๑๑,๑๑๒,๗๐๐.- 8,305,832.- 

 

74.74 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 จำนวน ๔ กิจกรรม ดังน้ี 

๑. ส งเสริ มศักยภาพการจั ด
การศึกษาทองถิ่น(คาปจจัย 

พ้ืนฐานสำหรับนักเรียนยากจน) 

๒. จัดการศึกษาต้ังแตระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน รวมท้ังศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

๓. สนับสนุนอาหารกลางวัน 

๔. สนับสนุนอาหารเสริม (นม) 

   

กองการศึกษา 

๒ โครงการสนับสนุนคาใชจาย
บริหารสถานศึกษา (งานระดับ
มัธยมศึกษา) 

๕,๓๘๔,๘๐๐.- 4,894,526 90.90 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 จำนวน ๒ กิจกรรม ดังน้ี 

๑. ส งเสริม ศักยภาพการจัด
การศึกษาทองถิ่น(คาปจจัย 

พ้ืนฐานสำหรับนักเรียนยากจน) 

๒. จัดการศึกษาต้ังแตระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน   

   

กองการศึกษา 

รวมแผนงานการศึกษา   

จำนวน 2 โครงการ 

๑๖,๔๙๗,๕๐๐.- 13,200,358.- 80.01 - 

 



๘๙ 

 

 ๘๙ 

ตาราง ง  ผลการดำเนินโครงการเงินอุดหนุนท่ัวไป ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธพัฒนาระบบสาธารณสุขและสขุาภิบาล 

แผนงานสาธารณสุข 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยู
ระหวาง 

แลวเสร็จ 

๑ โครงการสัตวปลอดโรคคน

ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 

๓๐,๓๐๐.- 30,275.- 99.92 1 เม.ย. 66 – 31 ก.ค. 66 - ฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา 

ใหกับสุนัขและแมว จำนวน ๑,๑๐๐ 

ตัว 

   

กอง
สาธารณสุข

และส่ิงแวดลอม 

๒ โครงการสำรวจขอมูลจำนวน

สัตวและขึ้นทะเบียนสัตวตาม

โครงการสัตวปลอดโรคคน

ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 

๖,๖๐๐.- 3,450.- 52.25 

 
1 ม.ค. 66 – 31 มี.ค. 66 - สำรวจจำนวนสุนัขและแมวพรอม

ขึ้นทะเบียนสัตว จำนวน ๑ ครั้ง 
   

กอง
สาธารณสุข

และส่ิงแวดลอม 

๓ โครงการพระราชดำริ 

ดานสาธารณสุข 

๒๒๐,๐๐๐.- 220,000.- 100.00 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 - อุดหนุนงบประมาณใหกับชุมชน 

จำนวน ๑๑ ชุมชน เพ่ือดำเนินการ

ตามโครงการพระราชดำริดาน

สาธารณสุข ชุมชนละ ๓ โครงการ 

งบประมาณ ๒๐,๐๐๐ บาทตอชุมชน 

   

กอง
สาธารณสุข

และส่ิงแวดลอม 

รวมแผนงานสาธารณสุข  
 จำนวน ๓ โครงการ 

๒๕๖,๙๐๐.- 253,725.- 98.76 - 

รวมยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและคุณคาทางสังคม   

จำนวน 3 โครงการ 

๓๘,๐๖๕,๒๐๐.- 33,981,283.00 89.27 - 

ท่ีมา : ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ระบบบันทึกบัญชีทองถ่ิน และหนวยงานในสังกัดเทศบาลเมืองหลมสัก 



๙๐ 

 

 ๙๐ 

 
ตาราง จ  ผลการดำเนินโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธพัฒนาระบบการศึกษา 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยู
ระหวาง 

แลวเสร็จ 

๑ โครงการกอสรางอาคารเรียน  

๔ ชั้น ๑๒ หองเรียน วิทยาลัย

อาชีวศึกษาเทศบาลหลมสัก 

ตำบลวัดปา อำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ 

๙,๑๔๓,๙๐๐.- 1,325,148.02 6.90 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 - กอสรางอาคารเรียน ๔ ช้ัน  

๑๒ หองเรียน วิทยาลัยอาชีวศึกษา

เทศบาลหลมสัก จำนวน ๑ หลัง    

กองการศึกษา 

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและ 
การโยธา  จำนวน 1 โครงการ 

๙,๑๔๓,๙๐๐.- 1,325,148.02 6.90 - 

รวมยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและคุณคาทางสังคม   

จำนวน 1 โครงการ 

๙,๑๔๓,๙๐๐.- 1,325,148.02 6.90 - 

 

ท่ีมา : หนวยงานในสังกัดเทศบาลเมืองหลมสัก 
 

 
 
 

     



๙๑ 

 

 ๙๑ 

ตาราง ฉ  ผลการดำเนินโครงการหนวยงานอ่ืนมาดำเนินการในพ้ืนท่ีเทศบาล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธพัฒนาระบบสาธารณูปโภคใหไดมาตรฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยู
ระหวาง 

แลวเสร็จ 

๑ โครงการงาน ปรับปรุงเสนทอ
ประปาบริเวณหนาหางเอสอาร 
ถึงหนาโรงพยาบาลหลมสัก 

๙๘๐,๐๐๐.- 
โอนเพ่ิม                     

65,000.- 
งบดำเนินงานจริง     

1,045,000.- 

 

 

1,045,000.- 

 

 

100.00 

1 ธ.ค. 65 – 31 ม.ค. 66 - ปรับปรุงเสนทอประปาเกา ผุ พัง 
ใหจายน้ำใหประชาชนไดดียิ่งขึ้น 

   

การประปา
สวนภูมิภาค
สาขาหลมสัก 

๒ โครงการติดต้ังไฟฟาสองสวาง 
ตำบลหลมสัก อำเภอหลมสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ 

๔๙๙,๙๐๐.- ๔๙๙,๙๐๐.- 100.00 1 ต.ค. 65 – 30 พ.ย. 65 - ติดต้ังไฟฟาสองสวาง (LED) 
จำนวน ๑๒ ตน    

สำนักงาน
โยธาธิการและ

ผังเมือง 

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา จำนวน 2 โครงการ 

๑,๔๗๙,๙๐๐.- 
โอนเพ่ิม                   

65,000.- 
งบดำเนินงานจริง   
1,544,900.- 

 

 

1,544,900.- 

 

 

100.00 

- 

รวมยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและคุณคาทางสังคม   

จำนวน 2 โครงการ 

๑,๔๗๙,๙๐๐.- 
โอนเพ่ิม                   

65,000.- 
งบดำเนินงานจริง   
1,544,900.- 

 

 

1,544,900.- 

 

 

100.00 

- 

 

ท่ีมา : การประปาสวนภมูิภาคสาขาหลมสักและสำนักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดเพชรบูรณ 



๙๒ 

 

 ๙๒ 

ตาราง ฉ  ผลการดำเนินโครงการหนวยงานอ่ืนมาดำเนินการในพ้ืนท่ีเทศบาล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการทองเท่ียว 
 กลยุทธสราง ปรับปรุงและพัฒนาแหลงทองเท่ียว ภูมิทัศน และประชาสัมพันธการทองเท่ียว 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยู
ระหวาง 

แลวเสร็จ 

๑ โครงการจัดงานถนนคนเดิน 

ไทหลมประจำป ๒๕๖๖ 

๕๐๐,๐๐๐.- 496,000.- 99.20 1 มิ.ย. 66 – 30 ก.ย. 66 - กิจกรรมสงเสริมประชาสัมพันธ

การทองเท่ียว    

องคการ
บริหาร 

สวนจังหวัด
เพชรบูรณ 

รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 
และนันทนาการ   

จำนวน ๑ โครงการ 

๕๐๐,๐๐๐.- 496,000.- 99.20 - 

รวมยุทธศาสตรการทองเท่ียว 
จำนวน ๑ โครงการ 

๕๐๐,๐๐๐.- 496,000.- 99.20 - 

 

ท่ีมา : องคการบริหารสวนจังหวัดเพชรบูรณ 
 
 

 
 
 
 

 
 



๙๓ 

 

 ๙๓ 

ตาราง ฉ  ผลการดำเนินโครงการหนวยงานอ่ืนมาดำเนินการในพ้ืนท่ีเทศบาล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณคาทางสังคม 
 กลยุทธจัดสงเคราะหและสวัสดิการตางๆ ใหกับประชาชนและกลุมผูดอยโอกาส 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยู
ระหวาง 

แลวเสร็จ 

๑ โครงการอบรมใหความรูแกสตรี
หลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

๕๐,๐๐๐.- 49,450.- 98.90 1 ก.ค. 66 – 31 ส.ค. 66 - จัดอบรมใหความรูแกสตรีหลมสัก 
จำนวน ๑ ครั้ง 

   

องคการ
บริหาร 

สวนจังหวัด
เพชรบูรณ 

รวมแผนงานแผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน  

จำนวน ๑ โครงการ 

๕๐,๐๐๐.- 49,450.- 98.90 - 

รวมยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและคุณคาทางสังคม 

จำนวน ๑ โครงการ 

๕๐,๐๐๐.- 49,450.- 98.90 - 

รวมโครงการหนวยงานอื่นมา
ดำเนินการในพ้ืนท่ีเทศบาล   

จำนวน 4 โครงการ 

๒,๐๒๙,๙๐๐.- 49,450.- 98.90  

 

ท่ีมา : องคการบริหารสวนจังหวัดเพชรบูรณ 
 
 
 

 



๙๔ 

 

 ๙๔ 

ตาราง ช  ผลการดำเนินโครงการท่ีดำเนินงานตอเนื่องจากปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
 กลยุทธพัฒนาระบบสาธารณูปโภคใหไดมาตรฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยู
ระหวาง 

แลวเสร็จ 

๑ โครงการพัฒ นาพ้ืน ท่ีชุ มชน

เทศบาลเมืองหลมสัก อำเภอ

หลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

(ระยะเวลาดำเนินการท้ัง

โครงการงบประมาณ ๒๕๖๕-

๒๕๖๗) 

๑๔๒,๗๖๑,๐๐๐.- 

(งบประมาณ 

ท้ังโครงการ) 

 

72,454,150.- 50.75 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 - งานปรับปรุงถนนและราง 

ระบายน้ำ 

- งานอาคารและภูมิทัศน 
   

กรมโยธาธิการ
และผังเมือง 

๒ โครงการกอสรางเขื่อนปองกัน
ตล่ิงริมแมน้ำปาสักจากสะพาน
วัดโพธ์ิศรีสองคร ฝงทิศ
ตะวันออกและทิศตะวันตกไป
ทางใต จนสุดเขตเทศบาลเมือง
หลมสัก อำเภอหลมสัก จังหวัด
เพชรบูรณ (ระยะเวลา
ดำเนินการท้ังโครงการ 
ปงบประมาณ ๒๕๖๔-๒๕๖๖) 

๔๐,๐๐๐,๐๐๐.- 
(งบประมาณ 
ท้ังโครงการ) 

 

๔๐,๐๐๐,๐๐๐.- 

 
100.00 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 - งานกอสรางเขื่อนปองกันตล่ิง 

ความยาว ๓๓๐ เมตร 

   

กรมโยธาธิการ
และผังเมือง 

 

ท่ีมา : สำนักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดเพชรบูรณ 

 



๙๕ 

 

 ๙๕ 

ตาราง ช  ผลการดำเนินโครงการท่ีดำเนินงานตอเนื่องจากปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 จำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
 กลยุทธพัฒนาระบบสาธารณูปโภคใหไดมาตรฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ท่ี ชื่อโครงการ 

ผลการใชจาย (บาท) 

ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ตั้งไว 
เบิกจาย รอยละ เปาหมาย/ตัวชี้วัด 

สถานะการดำเนินงาน 

ไมได
ดำเนินการ 

อยู
ระหวาง 

แลวเสร็จ 

๑ โครงการกอสรางเขื่อนปองกัน

ต ล่ิ ง ริ ม แ ม น้ ำป า สั ก พ ร อ ม

ปรับปรุงภูมิทัศน บริเวณต้ังแต

สะพาน เทศบาลหล ม สักถึ ง

พิพิธภัณฑหลมศักด์ิ ตำบล 

หลมสัก อำเภอหลมสัก  

จังหวัดเพชรบูรณ 

๘,๖๐๐,๐๐๐.- 

 

8,600,000.- 100.00 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 - งานกอสรางเขื่อนปองกันตล่ิง 

ความยาว  

๓๕ เมตร ความสูง ๖ เมตร  

มีบันไดลง ๒ ดาน 

- งานภูมิทัศน 

   

กรมโยธาธิการ
และผังเมือง 

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและ 
การโยธา  จำนวน 3 โครงการ 

๑๙๑,๓๖๑,๐๐๐.- 121,054,150.- 63.26 - 

รวมยุทธศาสตรการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 

 จำนวน 3 โครงการ 

๑๙๑,๓๖๑,๐๐๐.- 121,054,150.- 63.26 - 

รวมโครงการท่ีดำเนินงานตอเนื่อง
จากปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

จำนวน 3 โครงการ 

๑๙๑,๓๖๑,๐๐๐.- 121,054,150.- 63.26 - 

 

ท่ีมา : สำนักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดเพชรบูรณ 



๙๖ 

 

 

 

ปญหา/อุปสรรค 

 จากการติดตามและประเมินผลผูดำเนินโครงการประสบปญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน สรุปไดดังนี้  

   - มีขอจำกัดดานงบประมาณ เนื่องจากรายรับประมาณการไว ไมเปนไปตามท่ี
คาดการณไว ท้ังในสวนท่ีเปนรายไดจัดเก็บเอง อาทิ ภาษีท่ีดินและสิ่งกอสราง ภาษีปาย เปนตน และรายได
ที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน อาทิ ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนต ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม
พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาษีสรรพสามิต 
เปนตน 
 
ขอเสนอแนะ 

 จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสัก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสัก มีขอเสนอแนะตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือให
ผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน ใหการพัฒนาเมืองหลมสักประสบ
ความสำเร็จในระยะตอไป ดังนี้ 

 (๑)  มีมาตรการหามเผาขยะ มอบหมายผูนำชุมชนรณรงครวมกันงดเผาขยะซ่ึงเปนสาเหตุของมลพิษ
ทางอากาศ 

 (๒)  เสนอใหพัฒนาโครงการฝกอาชีพเพ่ือสงเสริมเศรษฐกิจในชุมชน 

 (๓)  ตั้งชื่อซอย ตั้งชื่อทางแยกเพ่ือความสะดวกในการเรียกชื่อและสะดวกในการระบุตำแหนงท่ีตั้ง    
ไดชัดเจน 

 (๔)  จัดทำตนมะขามหวานจำลองบริเวณซุมประตูทางเขาเมืองหลมสัก เพ่ือแสดงถึงเอกลักษณของ
เมืองหลมสัก และปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงาม 

 (๕)  การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินควรคำนึงถึงทรัพยากรท่ีมีจำกัด ไดแก งบประมาณ บุคลากร และ
เครื่องมือเครื่องใช วัสดุอุปกรณ เนื่องจากมีโครงการบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินจำนวนมากแตนำมาปฏิบัติเพียง
รอยละ ๔๖.๓๙ 
 
 



 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

- ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนตอการดำเนินงานของเทศบาล 

 

 

 
 



๙๗ 
 

ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนตอการดำเนินงานของเทศบาล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสัก ได จ ัดทำ

แบบสอบถามความพึงพอใจการบริหารงานและการดำเนินงานของเทศบาลเมืองหลมสัก โดยกำหนดให

ชุมชนกรอกรายละเอียดขอมูล ชุมชนละ ๖๕ ชุด รวม ๗๑๕ ชุด เพื ่อเปนตัวแทนของประชาชนในเขต

เทศบาล ไดรับแบบสอบถามกลับคืน จำนวน ๖๘๓ ชุด คิดเปนรอยละ ๙๕ .๕๒ โดยใหประเมินผล    

ความพึงพอใจ ๑๘ ดาน จำแนกระดับความพึงพอใจ เปน ๕ ระดับ ไดแก ระดับความพึงพอใจมากที่สุด 

ระดับความพึงพอใจมาก ระดับความพึงพอใจปานกลาง ระดับความพึงพอใจนอย และระดับความพึงพอใจ    

นอยท่ีสุด ซ่ึงมีผลการประเมินความพึงพอใจดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 



๙๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



๙๙ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



๑๐๐ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

- ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสัก 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๑ 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

- คำส่ังแตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองหลมสัก 

 

 



๑๐๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

- แบบสอบถามคงามพึงพอใจตอการดำเนินงานของเทศบาลเมืองหลมสัก  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 

 



๑๐๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


	ปก
	สารบัญปัจจุบัน

